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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
14 Vedicul CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 40.17  49.67  286.08 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

(0]
LIVIANO

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
C
o
D
I
G
o
D




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER

15 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 202.35 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AUXILIAR
16 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO
CIOoS

01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

.000.7380000 588 7056 40.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
B
A
J
@)

CHOFER

VEHICUL 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
17 o CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 91.86




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
18 SEVEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67 1025 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ULO
LIVIANO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT

19 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

QUINARI .000.7380000
A

561 6732 40.17 46.75 40.11 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT
E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
20 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 10007380000

A

561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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21 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GUARDIA 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
22 N CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD

23 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5 52.75 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
24 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 46.16 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
25 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
26 SEVEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67 26225 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ULO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
E
T
R
A
B
A
J
o




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD

27 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER
VEHICUL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
28 o CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 197.48 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT

E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
29 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

A

561 6732 40.17 46.75 170.42 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
30 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 4017 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AUXILIAR
31 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75
clos .000.7380000




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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32 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N .000.7380000 561 6732 40.17 46.75 235.58 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AUXILAR

DE MANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
33 ENIMIENT CODILIYDIE TR 10007380000

o

561 6732 40.17 46.75  390.96 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUANTE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
34 DE CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD

35 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
36 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 390.06 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT

E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
37 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

A

561 6732 40.17 46.75 80.19 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CONDUC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
38  TORDEV CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67  223.65 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

EHICULO
LIVIANO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75
VIVEROS .000.7380000




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s
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| unifica
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Total i
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
40 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 43.88 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
41 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 159.09 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s
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Total i
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
42 SEVEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368 4017 5117  109.71 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

43 VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

O .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 79.88 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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MECANIC
44 O SOLDA CODIGO DE TRABAJO
DOR

01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

10007380000 578 6936 40.17 48.17 247.88 0
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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GUARDA

45 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
S

1000.7380000 561 6732 40.17 46.75 90.22 0
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Total i
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
D
I
G
o
D
E
T




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
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Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
R
A
B
A
J
o

AYUDANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
46 "LDE VA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 6732 4017 4675 1203 0
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racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
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Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

a7 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5 65.94 0
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Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
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racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
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| unifica
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Total i
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
48 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 164.84 0
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
49 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17
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Total i
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
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(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
50 VERICUL CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67  103.84 0
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Total i
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s
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Total i

Puesto In Encargos ngres
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RECAUD
51 ADOR GU CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

622 7464 40.17 51.83 178.16 0
ARDIAN .000.7380000
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Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s
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| unifica
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
52 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 171.44 0
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75
VIVEROS .000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
54 SEVEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67  162.07 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

55 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
PESADO

614 7368 40.17 51.17 323.66




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OEPRAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
56 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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mensua
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT

E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
57 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

A

561 6732 40.17 46.75 295.73 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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58 AYUDANT CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

E DE MIC .000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
E
T
R
A
B
A
J
o




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

59 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i
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CONDUC
TOR DE V 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
60  Eliculo CODIGO DE TRABAJO 500.7380000 614 7368  40.17 5117 196.11 0

PESADO
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
61 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

295.2 3542.4 40.17 24.6 40.11 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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62 GUA,\IIQDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.00l.7(.)3)%).géggdggo.99.99.99.99.04.01.02 561 6732 4017 46.75 24058 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Puesto In
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

63 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5 250.57 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER
VEHICUL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
64 o CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 250.98 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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da

Puesto In
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75 180.45 0
VIVEROS .000.7380000
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s
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| unifica
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
D
I
G
o
D
E
T




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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66 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

OR DE M 000.7380000 738 8856  40.17 615




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75 225.55 0
VIVEROS .000.7380000




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s
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racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres
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Puesto In
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
68 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 171.44 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
69 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5 65.94 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s
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racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
70 VEdicuL CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67  373.26 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi

aciones cional
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da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

71 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
PESADO

614 7368 40.17 51.17 64.51 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO
VIVEROS

01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

10007380000 561 6732 40.17 46.75 100.24 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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GUARDA

73 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
S

1000.7380000 557 6684 40.17 46.42 418.02 0
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racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s
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| unifica
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Total i
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y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
74 VENicUL CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368 4017 5117 137.15 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi
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es

Remune
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da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
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Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

75 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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es

Puesto In
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
76 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT

E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
7 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

A

561 6732 40.17 46.75 239.33 0
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Total i
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y subrog os adi
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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MENSAJE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
78 RO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER

79 VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

O .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 335.47 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
80 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 72.68 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
G
e}

>0 -4Mo




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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81 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N .000.7380000 561 6732 40.17 46.75 50.12 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
82 E DE CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75 240.58 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT

83 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

QUINARI .000.7380000
A

561 6732 40.17 46.75




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
84 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 65.94 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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racion
mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT

E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
85 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

A

561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
86 S VEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368 4017 5117  98.75 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GUARDA
87 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

s 10007380000 557 6684 40.17 46.42




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
88 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 158.25 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
89 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AUXILIAR 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
90 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75 15.04 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT

91 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

NTENIMIE .000.7380000
NTO

561 6732 40.17 46.75 320.78 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
92 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
93 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 208.46 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
9  SEVEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7152 4017  49.67  99.85 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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mensua
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da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

95 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 162.41 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD
OR DE
CANAL CODIGO DE TRABAJO
DE
RIEGO

01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

1000.7380000 561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AUXILIAR
97 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75
clos .000.7380000
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
D
I
G
o
D
E
T




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
9% "L DE VA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 6732 4017  46.75  150.37 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

99 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
PESADO

614 7368 40.17 51.17 93.26




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
100 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
101 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
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mensua
| unifica
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
102 VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 10007380000 596 7152 40.17 49.67
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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GUARDA
103 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

s 10007380000 557 6684 40.17 46.42




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
104 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 142.63 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
105 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 268.8 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
106 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 614 7368 4017 51.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT

107 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

QUINARI .000.7380000
A

561 6732 40.17 46.75 130.32 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE MA 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
108 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 10007380000

A

561 6732 40.17 46.75 180.45 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

VEHICUL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
109 o CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 101.17 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
110 E DE CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 6732 4017 4675  90.22 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER

111 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
PESADO

614 7368 40.17 51.17 104.23 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
112 EQUIPO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75 71.42 0
VIVEROS .000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
D
I
G
o
D
E
T




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
R
A
B
A
J
o

CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
114 SEvene CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368 4017 5117  65.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Remune
racion
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER

115 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 320.84 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OEPRAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
116 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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117 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N .000.7380000 561 6732 40.17 46.75 240.58 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
118 E DE ME CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75 156.64 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
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mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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119 VIVERIST CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

A 10007380000 561 6732 40.17 46.75




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
120 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 10007380000

A

561 6732 40.17 46.75 208.02 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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121 JORNALE CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

RO .000.7380000 561 6732 40.17 46.75 48.87 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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122 GUA,\IIQDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.763)%).C;:laggdggo.99.99.99.99.04.01.02 561 6732 4017 46.75 24058 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es
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racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
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mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER

123 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
PESADO

614 7368 40.17 51.17 49.38 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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124 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N 10007380000 561 6732 40.17 46.75 240.58 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
125 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5 72.54 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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126 GUA,\IIQDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.763)%).C;:laggdggo.99.99.99.99.04.01.02 561 6732 4017 46.75 24058 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
C
o
D
I
G
o
D




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

127 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N 10007380000 561 6732 40.17 46.75 240.58 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AUXILIAR
128 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO
CIOoS

01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

1000.7380000 561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
129 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5 59.34 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
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| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
130 SEVERIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368 4017 5117 31268 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s
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racion
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| unifica
da

Puesto In
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racion u Cuarta R Tercera ntarias
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
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CANAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

DE .000.7380000
RIEGO

561 6732 40.17 46.75
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. Remune Décima Décimo upleme
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E DE MA 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
132 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 10007380000

A

561 6732 40.17 46.75
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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racion

Total i
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133 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75
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GUARDIA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
134 N CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75
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Remune Décima Décimo upleme
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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AUXILIAR
135 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75
clos .000.7380000
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
136 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 192.86 0
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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e nificada emunera Remune y extrao . .
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Total i
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
137 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 320.46 0
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138 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

OR DE M 000.7380000 738 8856  40.17 615
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139 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N 10007380000 596 7152 40.17 49.67 447.29 0
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
140 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17
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DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
141 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 214.33 0
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OPERAD 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
142 S e CODIGO DE TRABAJO 0007380000 738 8856  40.17 615  72.98 0
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da es
s
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Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

143 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5 206.77 0
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Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
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da = es
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
144 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 158.25 0
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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OPERAD

OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
145 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5
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racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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AYUDANT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
146 COE WA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 6732 4017 4675  67.67
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Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
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Total i

Puesto In Encargos ngres
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OPERAD

OR DE
CANAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

DE .000.7380000
RIEGO

561 6732 40.17 46.75
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. Remune Décima Décimo upleme
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da = es
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s
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Total i
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
148 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 170.06 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s
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racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
149 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
D
I
G
o
D
E
T




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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150 GUA,\IIQDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.763)%).C;:laggdggo.99.99.99.99.04.01.02 596 7152 4017 49 67 2556
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Remune Décima Décimo upleme
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s

Total i
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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151 MECANIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

0 .000.7380000 578 6936 40.17 48.17 202.7 0
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Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) cion racion rdinaria
s
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Total i
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
152 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 97.3
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s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75 120.3 0
VIVEROS .000.7380000
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
D
I
G
o
D
E
T




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
154 SEvERe CODIGO DE TRABAJO 007580000 614 7368 4017 5117
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Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
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Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OEPRAD

155 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5 105.5 0
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racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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Puesto In
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
156 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 255.1 0
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OPERAD

OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
157 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

IA

738 8856 40.17 61.5 125.28 0
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(anual) cion racion rdinaria
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mensua
| unifica
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi
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Puesto In
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s
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Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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VIVERIST 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
158 A CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 40.17 46.75
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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y subrog os adi
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

159 VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

O .000.7380000
PESADO

614 7368 40.17 51.17




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
160 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s
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Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

VEHICUL 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
161 o CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 318.17 0
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
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AYUDANT 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
162 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 4017 46.75
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Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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AYUDANT

163 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

QUINARI .000.7380000
A

561 6732 40.17 46.75 40.11 0
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Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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164 JORNALE CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

RO 10007380000 561 6732 40.17 46.75 48.87 0
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i

Puesto In Encargos ngres
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AUXILIAR
165 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

590 7080 40.17 49.17
clos .000.7380000
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Total i
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Remune Décima Décimo upleme
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Total i
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CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
166 D vEHIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368 4017 5117  303.09 0
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Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i

Puesto In Encargos ngres
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CHOFER

167 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 175.72 0
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(anual) cion racion rdinaria
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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CONTRO

LADOR D

ESPACHA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
DOR DE CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

COMBUS

TIBLE

675 8100 40.17 56.25 458.34 0
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i

Puesto In Encargos ngres
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169 o CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 178.39 0
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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170 GUA,\IIQDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.763)%).C;:laggdggo.99.99.99.99.04.01.02 596 7152 4017 49 67 235.74 0
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(anual) cion racion rdinaria
s

Total i
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s
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Total i
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171 GUARDIA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

N .000.7380000 561 6732 40.17 46.75 210.51 0
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Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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AUXILIAR
172 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO
CIOoS

01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

1000.7380000 561 6732 40.17 46.75
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racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
G
e}

>0 -4Mo




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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DE VEHIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
173 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 234.56 0
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Total i
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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174 MEC(,)ANIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.763)%).C;:laggdggo.99.99.99.99.04.01.02 578 6936 4017 4817 255 99 0
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s

Total i
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Total i
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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175 E DE ME CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75 162.9 0
.000.7380000
CANICA




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
176 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 191.22 0
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AUXILIAR

DE SERVI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
CIOS GE ClolD D) PIE TRAAIT) 1000.7380000

NERALES

561 6732 40.17 46.75
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Total i
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Total i
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AUXILIAR 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
178 OE'SERVI CODIGO DE TRABAJO [ 588 7056 4017 49 0
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(anual) cion racion rdinaria
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
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e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
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Total i
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OPERAD

179 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

AQUINAR .000.7380000
IA

738 8856 40.17 61.5
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Total i
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CHOFER
DE VEHIC 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
180 ULO CODIGO DE TRABAJO 10007380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 87.77 0
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Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AUXILIAR
181 DE SERVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75
clos .000.7380000
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Total i
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e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
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Total i
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|
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CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
182 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 614 7368 4017 51.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ULO
PESADO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT
E DE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

561 6732 40.17 46.75 240.58 0
VIVEROS .000.7380000




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
184 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 46.16 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
185 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

PESADO

614 7368 40.17 51.17 104.23 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
186 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 561 6732 4017 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT

187 E DE MA CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

QUINARI .000.7380000
A

561 6732 40.17 46.75




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
188 AQUINAR CODIGO DE TRABAJO 10007380000

IA

738 8856 40.17 61.5 158.25 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER

DE VEHIC 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
189 ULO CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 15.97 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GUARDA 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
190 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000 6684 40.17 46.42




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER

101 DE VEHIC CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02

ULO .000.7380000
LIVIANO

596 7152 40.17 49.67 284.86 0




Horas s -
Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria
da = es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AYUDANT
E DE MA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
192 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 10007380000

A

561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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AYUDANT

E DE MA 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
193 QUINARI CODIGO DE TRABAJO 1000.7380000

A

561 6732 40.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02
194 SEvERIC CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614 7368  40.17 5117  54.85 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
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| unifica
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Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

VICEPRE 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

{550 FECTA .000.7380000

3920 47040 40.17 326.67
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N°

196

Puesto In
stituciona
|

ASESOR

Régimen laboral al que pertenece

NUumero de partida presupuestaria

01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

1974 23688 40.17 164.5

Encargos
y subrog
aciones

Total i
ngres
os adi
cional
es




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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]
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.000.7380000

197 ASESOR 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 \

1000.7380000 2115 25380 40.17 176.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

PREFECT 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

o 1000.7380000 4900 58800 40.17 408.33
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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COORDIN
ADORA 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
DE DESP .000.7380000
ACHO

1750 21000 40.17 145.83

N O 2Z

ANALISTA
DE SECR 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 7

817 9804 40.17 68.08
ETARIA .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GENERAL

TE%’\IIEICO 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

8 935 11220 40.17 77.92
ARCHIVO .000.7380000
ANALISTA 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

1 0007380000 9 98 11832 4017 8217




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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TECNICO

DE 01.01.02.999.006.001.Sdgild.(;]éé)gdggo.99.99.99.99.00.00.00 675 8100 4017 56.25
ARCHIVO U

ADJUNTO 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
DE DESP :

1086 13032 40.17 90.5 614.15 0 744.82
ACHO .000.7380000

SECRETA 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 4 622 7464 40.17 51.83 92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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RIO DE DI
RECCION .000.7380000

SEE$OETA 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

2391 28692 40.17 199.25
GENERAL .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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SECRETA
RIA DE DI 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

622 7464 40.17 51.83

RECCION .000.7380000

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
o1 .000.7380000

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
o1 .000.7380000

1086 13032 40.17 90.5

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

02 .000.7380000 1212 14544 40.17 101
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L

PROCUR
ADORA
SINDICA

01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 2391 28692 4017 199 25

=02




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
o1 .000.7380

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
01 1000.7380000

ANALISTA 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

DE PRES 000.7380000

UPUEST -000.

1086 13032 40.17 90.5
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1559.57 18714.84 40.17 129.96

1212 14544 40.17 101

[SN




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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02

ANALISTA

DE CONT 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 935 11220 4017 77.92
ABILIDAD .000.7380000

COORDIN
ADORA 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

1750 21000 40.17 145.83
DE CONT .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ABILIDAD
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2
L

DIRECTO
217 RA FINAN
CIERA

01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

1000.7380000 2391 28692 40.17 199.25

=02




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA
DE TESO 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

986 11832 40.17 82.17
RERIA 1 .000.7380000

TESORE 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

RO 1000.7380000 2112 25344 40.17 176




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA

DE CONT 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 7 817 0804 4017 68.08
ABILIDAD .000.7380000

RECAUD
ADOR DE 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

8 935 11220 40.17 77.92
RENTAS .000.7380000

ANALISTA 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 9 986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DE CONT

ABILIDAD .000.7380000
1

ANALISTA

DE CONT 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
ABILIDAD .000.7380000
2

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ANALISTA

DE CONT 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 8 935 11220 4017 77.92
ABILIDAD .000.7380000

ANALISTA
DE TESO 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 7

817 9804 40.17 68.08
RERIA .000.7380000

SECRETA 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 6 815 9780 40.17 67.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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RIA DE DI
RECCION .000.7380000

OFICINIS 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
TA 1000.7380000 2 553 6636 40.17 46.08

ANALISTA
DE DESA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

9 986 11832 40.17 82.17
RROLLO .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DE
TALENTO
HUMANO

1

ANALISTA
DE TECN 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
0

OLOGIA .000.7380000
DE LA INF

1150 13800 40.17 95.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ORMACIO
NY COM
UNICACI
ON 1
ANALISTA
DE TECN 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

OLOGIA .000.7380000
DE LA INF

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ORMACIO

NY COM

UNICACI
ON1

ANALISTA
231 DE DESA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

RROLLO .000.7380000
DE

1340 16080 40.17 111.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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TALENTO
HUMANO
2

COORDIN

ADOR DE
COMPRA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

S PUBLIC .000.7380000
AS

1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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L

COORDIN
ADOR DE 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
TECNOL .000.7380000

OGIA

1750 21000 40.17 145.83

N O 2Z

ANALISTA
DE DESA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

1212 14544 40.17 101
RROLLO .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DE
TALENTO
HUMANO

2

ANALISTA
DE TECN 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

OLOGIA .000.7380000
DE LA INF

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ORMACIO
NY COM
UNICACI
ON 1
236 OFICINIS 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
TA .000.7380

237 SUPERVI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 1 1412 16944 40.17 117.67

755 9060 40.17 62.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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SOR DE S
EGURIDA
DY
SALUD O .000.7380000
CUPACIO
NAL

SUPERVI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
SORDE T 1000.7380000 o 149 13788 4017 9575




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ALLERES

ADMINIST
239 RADORA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

DE .000.7380000
BIENES

986 11832 40.17 82.17

240 MEDICO 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

.000.7380000 1412 16944 40.17 117.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

SECRETA

RIA DE DI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 4 622 7464 4017 5183
RECCION .000.7380000

SECRETA
RIA DE DI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 4

622 7464 40.17 51.83
RECCION .000.7380000

SECRETA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 6 815 9780 40.17 67.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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RIA RECE

PCIONIST .000.7380000
A

ANALISTA

DE DESA
RROLLO 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

DE .000.7380000
TALENTO

7 817 9804 40.17 68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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HUMANO

SUPERVI

SOR DE T 01. l.05.999.007.001.56316.(;]éé)OS.OgO.99.99.99.99.00.00.00 1086 13032 4017 905
ALLERES R

ADMINIST
246 RADOR 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

DE .000.7380000 1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . ,
| unifica .. s A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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TALLER
DE MANT
ENIMIENT
O DE MA
QUINARI
AY VEHI

CULOS

COORDIN 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 L 1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ADOR DE

DESARR

OLLO DE

TALENTO

HUMANO .000.7380000
Y SEGURI

DAD OCU

PACIONA




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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L

PSICOLO
GO ORGA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

NIZACION .000.7380000
AL

1086 13032 40.17 90.5

DIRECTO 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 L

R ADMINI 000.7380000 2391 28692  40.17  199.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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STRATIV
oYy
TALENTO
HUMANO

ANALISTA
ADMINIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

7 817 9804 40.17 68.08
RATIVO .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA

ADMINIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 7 817 0804 4017 68.08
RATIVO .000.7380000

SECRETA
RIA DE DI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 4

622 7464 40.17 51.83
RECCION .000.7380000

ABOGAD 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 1 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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0

Al .000.7380000

ANALISTA
DE TECN
OLOGIA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

DE LA INF 1150 13800 40.17 95.83
ORMACIO .000.7380000 0

NY COM
UNICACI




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

ON1
COORDIN

ADOR DE

SERVICIO 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
S ADMINI 1000.7380000 1750 21000 40.17 145.83

STRATIV
oS




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OFICINIS 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
TA .000.7380

OFICINIS 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
TA 1000.7380000
ANALISTA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
DE TECN 000.7380000
OLOGIA -000.

755 9060 40.17 62.92

935 11220 40.17 77.92

1340 16080 40.17 111.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DE LA INF
ORMACIO
N'Y COM
UNICACI
ON 1
ANALISTA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
DE COMP 0

1086 13032 40.17 90.5
RAS PUB .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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LICAS 1

260 GUARDA 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

1
LMACEN 000.7380000 , 1412 16944 4017  117.67

ANALISTA
261 ADMINIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 7

817 9804 40.17 68.08
RATIVO .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA
ADMINIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

817 9804 40.17 68.08
RATIVA .000.7380000
ANALISTA
DE COMP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
RAS PUB .000.7380000

LICAS 1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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TE%I\IQCO 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

675 8100 40.17 56.25
ARCHIVO .000.7380000
ANALISTA
DE COMP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
RAS PUB .000.7380000

LICAS 1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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COMUNIC

ADOR 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 1086 13032 4017 90,5
SOCIAL .000.7380000

D'SgF':AD 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
0

1086 13032 40.17 90.5
GRAFICO .000.7380000

ANALISTA 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 9 1030 12360 40.17 85.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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COMUNIC

ADOR .000.7380000
SOCIAL

AYUDANT
E AUDIOV 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 5

675 8100 40.17 56.25
ISUAL .000.7380000

COORDIN 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 L 1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . ,
| unifica .. s A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ADORA
DE INFOR
MACION,
NOTICIAS .000.7380000
Y RELACI
ONES PU
BLICAS

COMUNIC 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 1 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ADOR
SOCIAL .000.7380000

DISENAD

OR 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 1086 13032 4017 90.5
GRAFICO .000.7380000

ANALISTA 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
ADMINIST 000.7380000 7 817 9804 4017  68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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o
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RATIVO

DISENAD

OR 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 1086 13032 4017 90,5
GRAFICO .000.7380000

D'SgF';'AD 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
0

1086 13032 40.17 90.5
GRAEICO .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . ,
| unifica .. s A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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COORDIN
ADOR DE

PRODUC
CION AU 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

DIOVISUA .000.7380000

LY MONI
TOREO

1856.83 22281.96 40.17 154.74

DIRECTO 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00 L 2391 28692 40.17 199.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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R DE CO
MUNICAC
ION INSTI .000.7380000
TUCIONA
L

%'FSEECCTS 01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00

2391 28692 40.17 199.25
NTROL .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

DE

CALIDAD

SECRETA 01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
RIA DE DI 000.7380000

RECCION s

ANALISTA 01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00
DE CONT .000.7380000 0
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R
1

935 11220 40.17 77.92

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ROL DE
CALIDAD

SECRETA
RIA DE DI 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

622 7464 40.17 51.83
RECCION .000.7380000
GESTOR 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DE COOP 000.7380000 1340 16080  40.17 11167




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ERACION
PARA EL
DESARR
OLLO 2

GESTOR
DE COOP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ERACION .000.7380000
PARA EL

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DESARR
OLLO 1

DIRECTO

R DE CO

OPERACI 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ON INTER .000.7380000

NACIONA

L Y ALIAN

2391 28692 40.17 199.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ZAS EST
RATEGIC
AS

GESTOR

DE COOP
ERACION 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

PARA EL .000.7380000
DESARR

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OLLO 1

GESTOR
DE COOP

ERACION 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
PARA EL 000.7380000 o 1086 13032 4017 905

DESARR
OLLO1




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AUXILIAR

DE LABO 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 622 7464 4017 5183
RATORIO .000.7380000

ANALISTA
ADMINIST 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

1212 14544 40.17 101
RATIVO 2 .000.7380000

PROMOT 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1 1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OR DE D
ESARROL
LO ECON .000.7380000

OMICO 2

TECNICO
DE LABO 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

RATORIO .000.7380000
DE

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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SUELOS
Y
MANEJO
DE SUST
ANCIAS Q
UIMICAS
CONTRO
LADAS




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

ANALISTA
DE COMP 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
RAS PUB 10007380000

LICAS 1
ANALISTA 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
ADMINIST 000.7380000

RATIVO 1 000.

1086 13032 40.17 90.5

9 986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ANALISTA
DE COMP 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

RAS PUB .000.7380000
LICAS

RECAUD
ADOR DE 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

LABORAT .000.7380000
ORIO

9 986 11832 40.17 82.17

4 622 7464 40.17 51.83




Horas s :

Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme

racion Encargos ngres

racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional

(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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0
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ADMINIST

RADOR 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1
DE LABO .000.7380000 1
RATORIO

TECNICO
DE LABO 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
RATORIO .000.7380000

DE

1281.6 15379.2  40.17 106.8

9 986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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LACTEOS

TECNICO
DE LABO 03.02.01.001.010.011.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

RATORIO .000.7380000
DE AGUA

986 11832 40.17 82.17

DISENAD 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
0

OR 10007380000 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GRAFICO
1

ANALISTA
DE COMP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

RAS PUB .000.7380000
LICAS 2

1212 14544 40.17 101

PROMOT 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 9 986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OR EMPR
ESARIAL .000.7380000

PROMOT

OR EMPR 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
ESARIAL .000.7380000 0
1

1086 13032 40.17 90.5

FACILITA 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 544.67 6536.04  40.17 45.39




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

DOR EMP

RESARIA .000.7380000
L

PROMOT

ORDEC
OMERCIA 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

LIZACION .000.7380000
2

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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PROMOT
OR EMPR 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
ESARIAL 10007380000

1
Loy 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
ey 000.7380000
ESARIAL 0

1086 13032 40.17 90.5

9 986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ANALISTA
ADMINIST 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

9 986 11832 40.17 82.17
RATIVO 1 .000.7380000
FACILITA
DOR EMP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 7
RESARIA .000.7380000

L

817 9804 40.17 68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ZOOTEC 03.02.02.002.010.013.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
NISTA 10007380000
4 EPHEE) 03.02.02.002.010.013.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
VETERIN
. 1000.7380000
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1
0

1086 13032 40.17 90.5

1086 13032 40.17 90.5

o

AUXILIAR 03.02.02.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 7

AGRICOL 000.7380000 817 9804 4017  68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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q
]
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p
]
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t
o}

A

PROMOT
OR DE P

ROYECT 03.02.02.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
O DE CO S5 AT 9 986 11832 4017 8217

OPERACI
ON




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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r
a
d
0
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©
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©
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a
a
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q
]
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©
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p
]
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s
t
o}

ANALISTA
ADMINIST 03.02.02.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

1212 14544 40.17 101
RATIVO 2 .000.7380000
PROMOT
OR AGRO 03.02.02.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 9
PECUARI .000.7380000

(6]

986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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p
]
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s
t
o}

AUXILIAR
AGRICOL 03.02.02.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

’ 1000.7380000 7 817 9804 40.17 68.08
PROMOT
OR AGRO 03.02.02.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 9
PECUARI .000.7380000

(6]

986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
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©
o
0
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a
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q
]
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s
t
o}

PROMOT
OR DE

CAJAS 03.02.04.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
DE .000.7380000 1212 14544 40.17 101

AHORRO
2

PROMOT 03.02.04.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
OR DE '000. 7380000 1212 14544 4017 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
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AHORRO
2

PROMOT
OR AGRO 03.02.03.001.010.005.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

INDUSTRI .000.7380000
AL 1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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]
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t
o}

PROMOT
OR AGRO 03.02.03.001.010.005.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

INDUSTRI .000.7380000
AL 1

INGENIE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99
RO CIVIL 500.73680000 1086 13032  40.17 905

1086 13032 40.17 90.5

SUPERVI 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 1 1412 16944 40.17 117.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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0
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SOR TER
RITORIAL

.000.7380000

FINGAD Il

PRg'\FfOT 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.024.01.03.08.01.04.99.99 ,

622 7464 40.17 51.83
SOCIAL .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
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a
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q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
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o}

PROMOT

OR 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 7 817 0804 4017 68.08
SOCIAL .000.7380000

. PRg'\FgOT 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99

733 8796 40.17 61.08
SOCIAL .000.7380000

825 PROMOT 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 2 368.67 4424.04  40.17 30.72




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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OR DE
RIEGO .000.7380000

ANALISTA
DE INFOR
MACION 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99
HIDROME .000.7380000
TEOROL
OGICA

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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]
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o}

PROMOT

OR 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 1086 13032 4017 90,5
SOCIAL 1 .000.7380000 0

INGENIE
328 RO AGRO 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D024.01.03.08.01.04.99.99 .

1086 13032 40.17 90.5
NOMO .000.7380000

329 INGENIE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 1 1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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0
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1

RO CIVIL .000.7380000

SUPERVI
SORATE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99

RRITORIA .000.7380000 1 1212 14544 4017 101
L

INGENIE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D024.01.03.08.01.04.99.99
0

RO CIVIL 9007380000 1086 13032  40.17 905




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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PROMOT 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99

1000.7380000 6 8796 40.17 61.08
333 AUXILIAR 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 7

JURIDICO 1000.7380000 817 9804 40.17 68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA
DE COMP
RAS PUB
LICAS (P 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99
ROYECT .000.7380000
(6]
FINGAD

1)

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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INGENIE
RO AGRO 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99

INDUSTRI .000.7380000
AL

1212 14544 40.17 101

INGENIE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99
RO CIVIL .000.7380000

INGENIE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99 L 1750 21000 40.17 145.83

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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RO CIVIL .000.7380000

FACILITA

DOR EMP 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

RESARIA 1000.7380000 7 817 9804 40.17 68.08
L




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

MUNITARI .000.7380000
O

PROMOT
ORDE D 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

ESARROL .000.7380000
LO TURIS

482 5784 40.17 40.17

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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TICO 2

FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

MUNITARI .000.7380000
O

482 5784 40.17 40.17

PROMOT 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
0

OR DE D 60073680000 1086 13032  40.17 905




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ESARROL
LO TURIS
TICO1

FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1

MUNITARI .000.7380000
(6]

482 5784 40.17 40.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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CHEE 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 7

.000.7380000 817 9804 40.17 68.08

FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1

MUNITARI .000.7380000
O

482 5784 40.17 40.17

FACILITA 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 7 817 9804 40.17 68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DOR EMP

RESARIA .000.7380000
L

FACILITA

DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
MUNITARI 000.7380000 L4z srea 4047 40T

o




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ENFERM 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 7
ERA .000.7380000

FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1

MUNITARI .000.7380000
O

817 9804 40.17 68.08

482 5784 40.17 40.17

FACILITA 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1 482 5784 40.17 40.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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DOR CO

MUNITARI .000.7380000
(6]

FACILITA
351 DOR CO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99 1

MUNITARI .000.7380000
(6]

482 5784 40.17 40.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
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o
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q
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&
s
t
o}

ANALISTA
TURISTIC 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

(@) .000.7380000 817 9804 40.17 68.08
ADMINIST

RADOR C
OMPLEJO 03.03.02.001.010.002.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

TURISTIC .000.7380000
O AGUAS

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
r
a
d
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q
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p
]
&
s
t
o}

HEDIOND
AS

GESTOR

DE PREV

ENCION, 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
MITIGACI .000.7380000

ON Y REP

ARACION

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
r
a
d
0
j
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©
o
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©
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I
q
]
e
p
&
r
t
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©
e
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I
p
]
&
s
t
o}

AMBIENT
AL1

GESTOR

DE PREV

ENCION, 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
MITIGACI .000.7380000

ON Y REP

ARACION

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
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s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
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I
p
]
&
s
t
o}

GESTOR

DE PREV

ENCION,

MITIGACI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ONY REP .000.7380000

ARACION

AMBIENT

AL1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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r
a
r
q
u
i
©
o
0
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s
©
a
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a
a
I
q
]
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e
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p
]
&
s
t
o}

GESTOR
DE PREV
ENCION,
MITIGACI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ON Y REP 500 7360000 | 1212 14544 4017 101
ARACION

AMBIENT
AL 2




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

FISCALIZ 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ADOR 2 .000.7380000

DIRECTO
R DE
GESTION
AMBIENT
AL

1212 14544 40.17 101
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t
o}
1
1
L

01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

1000.7380000 2391 28692 40.17 199.25

=02




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

BIOLOGO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

1000.7380000 1086 13032 40.17 90.5
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1
0

GESTOR

DE
RIESGOS 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 .

AMBIENT .000.7380000
ALES

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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u
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©
o
0
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©
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a
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q
]
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p
]
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s
t
o}

GESTOR

DE PREV

ENCION

MITIGACI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ON Y REP .000.7380000 0
ARACION

AMBIENT

AL 1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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a
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q
u
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©
o
0
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a
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q
]
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]
&
s
t
o}

GESTOR
DE PREV
ENCION,
MITIGACI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ON Y REP 500 7360000 1086 13032  40.17 905
ARACION

AMBIENT
AL1




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
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d
0
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]
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t
o}

ADMINIST
RADOR 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DEL ECO .000.7380000
PARQUE

GESTOR
DE PREV 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ENCION, .000.7380000
MITIGACI

1412 16944 40.17 117.67

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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u
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o
0
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q
]
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]
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t
o}

ON Y REP

ARACION

AMBIENT
AL 1

GESTOR
DE PREV 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ENCION, .000.7380000
MITIGACI

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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u
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o
0
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]
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p
]
&
s
t
o}

ON Y REP

ARACION

AMBIENT
AL 1

PROMOT
OR DE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

TURISMO .000.7380000
1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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d
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L

COORDIN

ADOR DE
CALIDAD 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

AMBIENT .000.7380000
AL

GESTOR
DE PREV 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ENCION, .000.7380000

1750 21000 40.17 145.83

N O 2Z

1340 16080 40.17 111.67




Horas s :

Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme

racion Encargos ngres

racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional

(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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p
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o}

MITIGACI
ONY REP
ARACION
AMBIENT
AL1

SOCIOLO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

GA 1000.7380000 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
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u
i
©
o
0
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o}

GESTOR
DE PREV
ENCION,
MITIGACI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ON Y REP 500 7360000 1086 13032  40.17 905
ARACION

AMBIENT
AL1




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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d
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PROMOT

ORDED
ESARROL 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 .

LO TURIS .000.7380000
TICO 1

SECRETA
RIA DE DI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

RECCION .000.7380000

1086 13032 40.17 90.5

8 935 11220 40.17 77.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . ,
| unifica .. s A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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COORDIN

ADOR DE

PATRIMO

NIO NATU 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
RAL, .000.7380000

CAMBIO

CLIMATIC
oy

1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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RIESGOS

GESTOR
DE PREV

ENCION,
MITIGACI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ON Y REP .000.7380000

ARACION
AMBIENT

1670 20040 40.17 139.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
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AL 2

SECRETA
RIA DE DI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

RECCION .000.7380000

C(zgggm 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

JURIDICO .000.7380000

815 9780 40.17 67.92

1400 16800 40.17 116.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

AMBIENT
AL
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R
2
L

DIRECTO

R DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
OBRAS P .000.7380000
UBLICAS

2391 28692 40.17 199.25

=02




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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d
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AYUDANT

E DE TOP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 585 7020 4017 48.75
OGRAFIA .000.7380000

ANALISTA
ADMINIST 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 7

817 9804 40.17 68.08
RATIVO .000.7380000

COORDIN 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 L 1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ADORA
DE PLANI
FICACION
, REGULA
CIONY C .000.7380000
ONTROL
DEL
SISTEMA




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
r
a
d
0
j
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VIAL E IN
FRAESTR
UCTURA

TECNICO
DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 5

OBRAS P .000.7380000
UBLICAS

675 8100 40.17 56.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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d
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INGENIE
RO CIVIL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DE PROY .000.7380000
ECTOS

GESTOR
DE PREV 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
0

ENCION, .000.7380000
MITIGACI

1412 16944 40.17 117.67

1150 13800 40.17 95.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

ON Y REP

ARACION

AMBIENT
AL 1

INGENIE
RO CIVIL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

1 .000.7380000 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

INGENIE
RO CIVIL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DE PROY .000.7380000
ECTOS

TECNICO
DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

OBRAS P .000.7380000
UBLICAS

1412 16944 40.17 117.67

6 815 9780 40.17 67.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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LABORAT
ORISTA
DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
388 CALDAD 000.7380000 817 9804 4017  68.08
DE
INSUMOS

SUPERVI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

SOR DE '000. 7380000 1212 14544 4017 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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OBRAS P
UBLICAS

ARQUITE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
CTO 2 1000.7380000
LQNSER'/'IEL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
S 1000.7380000 3

1340 16080 40.17 111.67

1676 20112 40.17 139.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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SERVIDO

R
PUBLICO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 .

4TOPOG .000.7380000
RAFO

AYUDANT
E DE TOP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

OGRAFIA .000.7380000

1086 13032 40.17 90.5

6 815 9780 40.17 67.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

ARQUITE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
CTO 2 .000.7380000

COORDIN
ADOR DE

CONSTR 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
UCCION .000.7380000

Y MANTE

NIMIENT

1340 16080 40.17 111.67
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1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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O DEL
SISTEMA
VIAL

ADMINIST

RADOR
DE MINA 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

O TALLER .000.7380000
DE MANT

1212 14544 40.17 101




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ENIMIENT
O DE MA
QUINARI
A'Y VEHI
CULOS

SECRETA
RIA DE DI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 4

622 7464 40.17 51.83
RECCION .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA
ADMINIST 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

7 817 9804 40.17 68.08

RATIVO .000.7380000

DIBUJAN 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 7
TE .000.7380000

DIRECTO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 L
R DE REC .000.7380000

817 9804 40.17 68.08

2391 28692 40.17 199.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

URSOS H
IDRICOS
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N
R
1

PROMOT

OR DE PA
RTICIPAC 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ION CIUD .000.7380000
ADANA 1

9 986 11832 40.17 82.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
lunities nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GESTOR

DE PREV

ENCION,

MITIGACI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ONY REP .000.7380000

ARACION

AMBIENT

AL1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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ANALISTA

DE TECN

OLOGIA
DE LA INF 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ORMACIO SRR o 1150 13800 4017  95.83
N Y COM

UNICACI

ON1




Horas s :

Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme

racion Encargos ngres

racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional

(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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INGENIE

01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
RO (2§IVIL 1000.7380000 1340 16080 40.17 111.67

INGENIE
RO AGRO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 .

1086 13032 40.17 90.5
NOMO .000.7380000

GESTOR 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 1 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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AMBIENT
AL DE RE
CURSOS .000.7380000
HIDRICO
S

AYUDANT
E DE TOP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

695 8340 40.17 57.92
OGRAFIA .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i
Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

TOPOGR 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
AFO 10007380000

SIECRIETA 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

TUADIE Bl 000.7380000

RECCION 20

INGENIE 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
RO AGRO .000.7380000 0
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1086 13032 40.17 90.5

815 9780 40.17 67.92

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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NOMO

AYUDANT
E DE TOP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

SoRAT 1000.7380000 6 9780 40.17 67.92

OFICINIS 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

TA 1000.7380000 6 4424 5308.8 40.17 36.87




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

TOPOGR 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
AFO .000.7380000

COORDIN
ADOR DE
ADM, 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
OPER, M .000.7380000
ANTENIMI
ENTO Y

1086 13032 40.17 90.5
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1458.33 17499.96 40.17 121.53




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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GESTION
SOCIAL

INGENIE
415 RO AGRO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

1340 16080 40.17 111.67
NOMO .000.7380000




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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L

DIRECTO
R DE FIS 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
CALIZACI .000.7380000

ON

2391 28692 40.17 199.25

FISCALIZ 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ADOR 3 .000.7380000

Wk ,0Z

1676 20112 40.17 139.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

FISCALIZ 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ADOR 3 .000.7380000

FISCALIZ 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ADOR 3 .000.7380000

FISCALIZ 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ADOR 3 .000.7380000

1676 20112 40.17 139.67

1676 20112 40.17 139.67
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1676 20112 40.17 139.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u Cuarta R Tercera ntarias

nificada emunera Remune y extrao

(anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion
mensua
| unifica
da

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}

INGENIE
01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
RO (1§IVIL 1000.7380000 0 1086 13032 40.17 90.5

ANALISTA
422 DEFISCA
LIZACION

01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 7

.000.7380000 817 9804 40.17 68.08

423 INGENIE 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 1 1240.93 14891.16 40.17 103.41




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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RO AGRO
NOMO .000.7380000

FACILITA
DOR DE
DESARR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 5
OLLO CO .000.7380000
MUNITARI
(0]

675 8100 40.17 56.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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t
o}

INGENIE
RO AGRO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

INDUSTRI .000.7380000
AL

INGENIE
RO ZOOT 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ECNISTA .000.7380000

1086 13032 40.17 90.5

1150 13800 40.17 95.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
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p
]
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s
t
o}

INGENIE
RO AGRO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

1086 13032 40.17 90.5
NOMO .000.7380000

VETERIN 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 . 1150 13800 24017 05.83

ARIO .000.7380000

SECRETA 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 3

RIA DE DI 0007330000 935 11220 4017  77.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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r
a
r
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u
i
©
o
0
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]
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RECCION

DIRECTO

R DE DES
ARROLLO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ECONOMI .000.7380000
CcO

2391 28692 40.17 199.25

431 INGENIE 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 1150 13800 40.17 95.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
r
a
d
0
j
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r
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u
i
©
o
0
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a
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q
]
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RO AGRO
NOMO .000.7380000

VETERIN 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ARIO 1000.7380000

FREL O 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

e 000.7380000

ESARROL 0L

1086 13032 40.17 90.5

1670 20040 40.17 139.17




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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LO ECON
OMICO 2

PROMOT

OR DE D
ESARROL 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 .

LO ECON .000.7380000
OMICO 1

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
j
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0
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FACILITA
DOR DE
DESARR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
OLLO CO .000.7380000
MUNITARI
(6]

PROMOT 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ORDE O .000.7380000 0

675 8100 40.17 56.25

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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a
d
0
j
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RGANIZA
CIONES Y
EMPREN
DIMIENT
OS PROD
UCTIVOS

LABORAT 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ORISTA A 1000.7380000 g UL LEEID sy BEGE




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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d
0
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GROINDU
STRIAL

OFICINIS 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
TA 1000.7380000

SelIrDIN 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 "

AboR 2= 000.7380000

DESARR 0L

935 11220 40.17 77.92

1716.2 20594.4  40.17 143.02




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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0
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OLLO PR
ODUCTIV
(6]

VETERIN 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ARIO .000.7380000

PROMOT 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
OR DE D .000.7380000

1086 13032 40.17 90.5

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
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o
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ESARROL
LO TURIS
TIco 1

ANALISTA
ADMINIST 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 9 1030 12360 4017 85.83
RATIVO 1 .000.7380000

ANALISTA 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 7 817 9804 40.17 68.08




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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a
d
0
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DE DESA
RROLLO
ECONOMI .000.7380000

CO

INGENIE

RO AGRO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
INDUSTRI 000.7380000 1340 16080  40.17 11167

AL




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
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TECNICO

DE DESA
RROLLO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ECONOMI .000.7380000
CO

INGENIE
RO AGRO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 .

INDUSTRI .000.7380000

755 9060 40.17 62.92

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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0
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AL

PROMOT

OR DE D
ESARROL 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

LO TURIS .000.7380000
TICO 2

1340 16080 40.17 111.67

COORDIN 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 L 1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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d
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ADOR DE
TURISMO .000.7380000

COORDIN
ADOR DE 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DESARR .000.7380000
OLLO AG

1750 21000 40.17 145.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
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a
d
0
j
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u
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o
0
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&
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t
o}

ROPECU
ARIOY A

GROINDU
STRIAL

GESTOR
DE PREV 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ENCION, .000.7380000
MITIGACI

1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias
mensua ...
| unifica nificada emunera Remune y extrao
da (anual) cion racion rdinaria
s

Remune
racion

Total i

Encargos ngres

y subrog os adi

aciones cional
es

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
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a
d
0
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u
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ON Y REP

ARACION

AMBIENT
AL 1

PR?)KIOT 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

coomL 1 1000.7380000 1086 13032 40.17 90.5




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria

G
r
a
d
0
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a
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PROMOT

OR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 1086 13032 4017 90,5
SOCIAL 1 .000.7380000

SECRETA
RIA DE DI 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

6 815 9780 40.17 67.92
RECCION .000.7380000

ANALISTA 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 1 1150 13800 40.17 95.83




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
0
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DE PROM

OCION .000.7380000
SOCIAL

INSTRUC
TOR DE 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 3

ARTES Y .000.7380000
CULTURA

935 11220 40.17 77.92




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
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a
d
0
j
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a
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u
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p
]
&
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t
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FACILITA

DOR DE
DESARR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

OLLO .000.7380000
SOCIAL

ADMINIST
457 RADOR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DE PROY .000.7380000

675 8100 40.17 56.25

1412 16944 40.17 117.67




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres
N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ECTO

PR((D)I\R/IOT 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

SOCIAL 1 .000.7380000

COORDIN
ADORA 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

DE INCLU .000.7380000

1086 13032 40.17 90.5

1575 18900 40.17 131.25




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

SION
SOCIAL

FACILITA

DOR DE
DESARR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 6 815 9780 4017 67.92
OLLO .000.7380000

SOCIAL

G
r
a
d
0
j
&
r
a
r
q
u
i
©
o
0
&
s
©
a
I
a
a
I
q
]
e
p
&
r
t
&
n
&
©
e
&
I
p
]
&
s
t
o}
R
2




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica " iy A aciones cional
(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Remune
racion

Total i

Puesto In Encargos ngres

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|
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d
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INSTRUC
TOR DE 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ARTES Y .000.7380000
CULTURA

DIRECTO
R DE DES 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ARROLLO .000.7380000
SOCIAL

675 8100 40.17 56.25

N 2348.27 28179.24 40.17 195.69




Horas s :

Remune - o Total i
. Remune Décima Décimo upleme

racion Encargos ngres

racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
| unifica i iy A aciones cional

(anual) cion racion rdinaria

da es
s

Puesto In

N° stituciona Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
|

G
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d
0
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1

COORDIN
ADOR DE

LA CASA
DE LA JU 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

VENTUD .000.7380000

Y FORTAL
ECIMIENT

1516.67 18200.04 40.17 126.39




Horas s
Remune Décima Décimo upleme
racion u Cuarta R Tercera ntarias .
mensua ... y subrog os adi
e nificada emunera Remune y extrao . .
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O SOCIAL

PR((D)I\R/IOT 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

SOCIAL 1 .000.7380000

INSTRUC
TOR DE 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 5

ARTES Y .000.7380000

941.2 112944  40.17 78.43

675 8100 40.17 56.25
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CULTURA

ANALISTA
DE PROM 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

OCION .000.7380000
SOCIAL

817 9804 40.17 68.08

ANALISTA 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
1 CONTR 000.7380000 o 1150 13800 4017 9583
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OL DE
CALIDAD

DIRECTO
R DE PLA

NIFICAIO 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
N PARA 000.7380000 2391 28692  40.17  199.25

EL DESA
RROLLO
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ANALISTA
1 CONTR 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

OL DE .000.7380000
CALIDAD

1086 13032 40.17 90.5

ESTADIST 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ICO .000.7380

ANALISTA 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 1 1670 20040 40.17 139.17

1086 13032 40.17 90.5
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DE PLANI

FICACION .000.7380000
2

ANALISTA

DE PLANI 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
FICACION 6007360000 1086 13032  40.17 905
1
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ANALISTA
DE PLANI 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

FICACION .000.7380000
2

COORDIN

ADORA 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
DE PLANI 000.7380000 1750 21000  40.17 14583

FICACION

1212 14544 40.17 101
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INSTITUC
IONAL

COORDIN
ADOR DE
PLANIFIC 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ACION TE .000.7380000
RRITORIA
L

1750 21000 40.17 145.83
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SECRETA
RIA DE DI 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

6 815 9780 40.17 67.92
RECCION .000.7380000
ESPECIA

LISTAEN
GOBIERN 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

o .000.7380000
ABIERTO

9 1050.13 12601.56 40.17 87.51
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FACILITA
DOR DE
DESARR 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 5
OLLO CO .000.7380000
MUNITARI
O

PROMOT 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
OR DE PA .000.7380000

675 8100 40.17 56.25

9 986 11832 40.17 82.17
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RTICIPAC
ION CUID
ADANA

FACILITA

DOR DE
PROMOCI 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ON DE PA .000.7380000
RTICIPAC

5 675 8100 40.17 56.25
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ION CIUD
ADANA

SECRETA
RIA DE DI 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 4

622 7464 40.17 51.83
RECCION .000.7380000
FACILITA 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02 5

DOR DE 60073680000 675 8100  40.17  56.25
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PROMOCI
ON DE PA
RTICIPAC
ION CUID
ADANA

FACILITA
DOR DE 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

5 675 8100 40.17 56.25
PARTICIP .000.7380000
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ACION CI
UDADAN
A

DIRECTO

R DE PAR
TICIPACI 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ON CIUD .000.7380000
ADANA'Y

2391 28692 40.17 199.25
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GOBERN
ABILIDAD

PROMOT

OR DE PA
RTICIPAC 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02

ION CIUD .000.7380000
ADANA 1

9 986 11832 40.17 82.17
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COORDIN
ADORA

DE FORT 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02
ALECIMIE 000.7380000 1985.03 23820.36 40.17 16542

NTO COM
UNITARIO

ADMINIST 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
RADORA 000.7380000 1412 16944 4017  117.67
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ECOGOB
TUR ENC
ARGADA

TECNICO

DE ECOL
OGIZACI 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99

ON-PROY .000.7380000
ECTO EC

1086 13032 40.17 90.5
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OGOBTU
R

PROMOT
OR DE TE
RRITORI 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
O PARAE T 9 98 11832 4017 8217
COGOBT
UR
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PROMOT
ORDETE
RRITORI 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
O PARAE .000.7380000
COGOBT
UR

986 11832 40.17 82.17

ANALISTA 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
DE COMP '000. 7380000 1212 14544 4017 101
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RAS PUB
LICAS 2

ANALIST

A ADMINI
03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99
STRATIV  LOSEP 10007380000 9600 40.17 66.67

0 (ECOG
OBTUR)




