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y subroga os adi
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.763%).3%;&%%0.99.99.99.99.04.01.02. 596  7,152.00 3917  49.67  309.19 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
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unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s n
Remune o o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " ; Encargos ngres
racion u CuartaR Tercera ntarias .
mensual .. y subroga os adi
o nificada emunera Remuner y extrao . .
unificad . 1 R ciones cional
(anual) cion acion rdinaria
a s es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

22 ANALIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

ADETE 000.7380000 1,086.00

39.17 90.5
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

CNOLOG
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INFORM
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COMUNI

CACION
1

CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00  39.17 49.67 222.62 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S
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(anual) ciéon acion rdinaria
S
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
24 ERO CODIGO DE TRABAJO 0007380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

25 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

RIA

738 8,856.00 39.17
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S
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INGENIE
26 RO AGR

01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 16,080.0
ONOMO 0

000.7380000 2 1,340.00 39.17 111.67
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DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
2 e CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 5117 7877

PESADO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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PROMO
TOR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0
SOCIAL LOSEP 000.7380000 o 1086.00 4

1
JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) ciéon acion rdinaria
S
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Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

ARQUIT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
ECTO 2 000.7380000

ANALIST

A DE CO 01.01.04.999.003.001.5. 1.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1.212.00 14,544.0
NTABILI 000.7380000 1 7 0
DAD 2

1,340.00 39.17 111.67
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01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 14,544.0
000.7380000 1 1212.00 0 39.17
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OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 89.11

RIA
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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AYUDAN
34 TE DE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 178.85 0
VEROS 000.7380000
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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y subroga os adi
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es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
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35 ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1,086.00 13,032.0  39.17 90.5
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
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Total i
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17 615

RIA
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
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Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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CHOFER
VEHICUL 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

37 o CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

LIVIANO

596 7,152.00 39.17 49.67 328.3
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COORDI
01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 21,%00.0 39.17 145.83

38 NADOR 1,750.00
DE TURI 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
39 CULO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 313.69 0

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST

A1CON 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.150.00 13,800.0
TROL DE 000.7380000 (O 0
CALIDAD

39.17 95.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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SUPERV

ISOR DE

OBRAS

PUBLICA
S

AUXILIA
R DE SE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 588 7.056.00 39.17
RVICIOS 000.7380000

01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

14,544.0
000.7380000 0

1,212.00 39.17 101




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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43  CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00  39.17 49.67 104.56 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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VEHICUL
O 000.7380000
LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST
A ADMINI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
STRATIV 000.7380000

A

OFICINIS 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
TA 000.7380000

7 817 9,804.00 39.17 68.08

755 9,060.00 39.17 62.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Remune
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mensual
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a

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

FISCALI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
ZADOR 3 000.7380000

20,112.0

1,676.00 0

39.17 139.67
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CHOFER
DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
CULO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

LIVIANO

596 7,152.00 39.17 49.67 76.46




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COORDI
48 NADOR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
DE LA 000.7380000 U 0

CASA

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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DELAJ
UVENTU
DY FOR
TALECIM
IENTO
SOCIAL

OFICINIS 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

TA 0007380000 755 9,060.00 39.17 62.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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SECRET
ARIA DE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 935 11,220.0
DIRECCI 000.7380000 0

ON

AYUDAN
TE DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 673200 39.17  46.75  33.87

RIA

39.17 77.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
52 TEDPEM CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 673200 39.17  46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

ABOGAD LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
o1 000.7380000

OFICINIS LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 935 11,220.0
TA 000.7380000 0

1,150.00 39.17 95.83
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o]

39.17 77.92

GUARDI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AN CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 6,732.00 39.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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es

Remune
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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56 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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PROMO

TOR DE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0

TURISM 000.7380000 o 7 0
o1

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s
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67 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
82 ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
83 ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67
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a s es
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GESTOR

A 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0
GOS AM 1,086.00
BIENTAL 000.7380000 0 0

ES
SECRET

ARIA DE
DIRECCI

39.17 90.5

01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7

000.7380000 815 9,780.00  39.17 67.92
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R JURIDI 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99. 817 9.804.00 39.17 68.08
co 000.7380000

LABORA
TORISTA 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.é 1,150.00 13,8000.0

39.17 95.83
AGROIN 000.7380000
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AYUDAN
TEDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
90 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 254

RIA
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AYUDAN 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
90  TEDEM CODIGO DE TRABAJO v 561  6,732.00 39.17  46.75
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(0] 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.212.00 14,544.0
TALLER 000.7380000 1 7 0
DE MAN
TENIMIE
NTO DE

39.17
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ARIAY V

GESTOR

DE PRE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0
VENCIO 000.7380000 o 7 0

N, MITIG

39.17 90.5
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REPARA

CION AM

BIENTAL
1

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 13,032.0

o1 000.7380000 o 1086.00 4 8917 905
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95 R DE SE CODIGO DE TRABAJO B0 R i (008 AU OO e 0 A 561 6,732.00 39.17 46.75 12.7
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GUARDI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
96 AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
97 ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67
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AUXILAR 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
98 DE MAN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 281.51 0
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ARIA DE 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 935 11,220.0
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N, MITIG
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39.17 111.67
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3 000.7380000 39.17 139.67
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OPERAD
104 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8.856.00 39.17 615
AQUINA 000.7380000
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105 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67
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DE PRE
VENCIO
N MITIG
ACION Y
REPARA
CION AM

01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0
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ANALIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1,086.00 13,032.0 39.17
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CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
111 cULO CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7,152.00 39.17 49.67 374.4

LIVIANO
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TEDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

112 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

RIA

561 6,732.00 39.17 46.75 25.4
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LABORA
113  TORISTA
DE

01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7

000.7380000 817 9,804.00 39.17 68.08
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DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00 39.17 49.67 308.06 0
cuLO 000.7380000
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115 FISCALI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

20,112.0
ZADOR 3 000.7380000 e g

39.17 139.67
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ADE LA 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 086 11,832.0
BORATO 000.7380000 0
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o1
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AYUDAN
118 TEDEWVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75
VEROS 000.7380000
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nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
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e
s
c
a
I
a
a
|
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u
e
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e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
J
e}

CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
119 “Sulo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614  7,368.00 39.17  51.17

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
G
O

>0 —-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
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u
e
s
t
0
B
A
J
o

CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
120 cuLO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00  39.17 51.17 222.93 0

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
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€
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e
s
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0
D
I
G
O
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E
T




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
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e
s
c
a
I
a
a
|
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u
e
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e
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|
p
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e
s
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0
R
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A
J
o

DIRECT 01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 28,6092.0 39.17 199.25

121 oraDE 000.7380000 ZoEilLy




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

CONTRO
L DE
CALIDAD

PROMO

TOR DE 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 11,832.0
TERRIT 9 986
ORIO 000.7380000 0

PARA EC
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N
D
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39.17 82.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
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d
(o}
i
€
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u
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0
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OGOBTU
R

INGENIE
123 RO AGR
ONOMO
INGENIE 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0

0

124 RO AGR 000.7380000 0 1,086.00

01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

13,032.0

0 39.17 90.5

1,086.00

39.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
25 S CODIGO DE TRABAJO e 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
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u
i
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J
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01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 9 086 11,832.0

000.7380000 0 39.17 82.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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CHOFER
127 VEH(')CU'- CODIGO DE TRABAJO 01'01'10'999'004'001'763)%)%';3&%80'99'99'99'99'04'01'02' 596  7,152.00 3917 4967  188.89 0

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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i
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OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

128 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

RIA

738 8,856.00 39.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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(o}
i
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u
i
B
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s
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
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i
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u
i
B
0
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MECANI
129 CO SOL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 578 6,936.00 39.17 48.17 209.36 0
DADOR 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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i
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a
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u
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e
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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u
i
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130 GUARDA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00  39.17 46.75 101.6 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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i
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BOSQUE

S 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
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i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
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u
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AYUDAN
TE DEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
131 AS0INA CODIGO DE TRABAJO e 561  6,732.00 39.17  46.75

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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u
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B
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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132 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

ERO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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u
i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD
133 ORDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 615 44 56
AQUINA 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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134  OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00  39.17 61.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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i
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i
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a
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a
a
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€
|
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e
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o

ANALIST
ADETE 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
SORERI 000.7380000
A
CHOFER 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 245.11 0

7 817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
187 Lo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
138 “Lpp CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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GESTOR

DE PRE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0
VENCIO 000.7380000 o 7 0

N, MITIG

139 39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ACION Y
REPARA
CION

ANALIST

A DE PR
OMOCIO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7 817 9.804.00 39.17 68.08
N 000.7380000

SOCIAL




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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INGENIE
01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 16,%80.0 3917 111.67

RO (2?IVIL 000.7380000 5 1,340.00

VETERIN 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.150.00 13,800.0
ARIO 000.7380000 o 7 0

ANALIST 01.01.04.999.003.001.5. 1.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 986 11,832.0
ADE TE 000.7380000 0

39.17 95.83

39.17 82.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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SORERI
Al

PROMO

TOR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0
SOCIAL 000.7380000 o 7 0

1

39.17 90.5

TECNIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7 815 9,780.00 39.17 67.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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O DE
OBRAS
PUBLICA
S

000.7380000

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 9 936 11,832.0

A DE DE 000.7380000 0 SRRl el

147




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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SARROL
LODET
ALENTO
HUMAN
o1

RECAUD
ADOR
DE LABO

03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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O

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
149 oo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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GESTOR

DE PRE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.086.00 13,032.0
VENCIO 000.7380000 T 0

N, MITIG

150 39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ACION Y

REPARA

CION AM

BIENTAL
1

RECAUD
ADOR G CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 622 7.464.00 3917 51.83 196.16 0
UARDIA 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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152 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00  39.17 61.5 94.68




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
o

AYUDAN
153 TEDE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6732.00 39.17 46.75
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

154 cuLO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

LIVIANO

596 7,152.00 39.17 49.67 267.59 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s
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CHOFER
155 DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7.368.00 39.17 51.17 366.02 0
CcULO 000.7380000
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156 OEPRAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00  39.17 61.5
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SECRET
ARIA DE 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
DIRECCI 000.7380000

ON

COORDI 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
NADOR 000.7380000 T 0

7 815 9,780.00 39.17 67.92

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme
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TEDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 289.97 0

RIA
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ADMINIS
160 TRADOR
A ECOG

03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 16,%44.0 39.17 117.67

000.7380000 2 1,412.00
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ARIO DE 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
DIRECCI 000.7380000
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622 7,464.00 39.17 51.83
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OFICINIS 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
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163 ASESOR 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. \ 2.115.00 25,?680.0

000.7380000 39.17 176.25




Horas s n
Remune 2 e Total i
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racion u CuartaR Tercera ntarias .
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PROMO
TOR DE
DESARR 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 1.212.00 14,544.0
OLLO TU 000.7380000 1 7 0
RISTICO

2

39.17 101
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OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
165 AoUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17 615  16.71

RIA
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nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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CONDU

CTOR
DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7,368.00 39.17 51.17 98.45
cuLO 000.7380000

PESADO
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S
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03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 13,032.0

000.7380000 o 1,086.00 0 39.17 90.5
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PROMO

TOR AG 03.02.03.001.010.007.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1.086.00 13,032.0
ROINDU 000.7380000 T 0
STRIAL 1

39.17 90.5

AYUDAN
TE DE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 33.87
VEROS 000.7380000
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
170 o CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,000.00 39.17  41.67
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FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
MUNITA 000.7380000

RIO

470 5,640.00 39.17 39.17

GUARDI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0
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COORDI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
/e I o 116.67 1,400.04  2.61
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DE TEC
NOLOGI
A

PSICOL

OGO OR 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1.086.00 13,032.0
GANIZA 000.7380000 o 7 0
CIONAL

39.17




Horas s
Remune o .
. Remune Décima Décimo upleme
Puesto | racion

S ‘- , . . racion u CuartaR Tercera ntarias
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria mensual ..
nal nificada emunera Remuner y extrao
(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres
y subroga os adi
ciones cional

unificad
a es

ABOGAD 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 13,032.0 39.17
0 .

o1 000.7380000 1,086.00

FACILITA

DOR DE

DESARR 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

oLLoC 000 7380000 675 810000 39.17  56.25
OMUNIT

ARIO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
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I
a
a
|
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p
u
e
s
t
0

AYUDAN
177  TEDE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6732.00 39.17 16.75
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
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u
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e
€
|
p
u
e
s
t
0
J
e}

ANALIST
A ADMINI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 7
STRATIV 000.7380000

O

SECRET 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 622 7,464.00 39.17 51.83

817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
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r
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u
i
B
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ARIA DE
DIRECCI 000.7380000
ON

DIRECT

ORDER
ECURSO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 2.391.00 28,6692.0 3917 199 25

S HIDRI 000.7380000
COSs




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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u
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ANALIST

A DE CO

MERCIA

LIZACIO
N

COORDI
NADORA
DE PLAN

03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 817 9,804.00 39.17 68.08

01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

21,000.0
000.7380000 1,750.00 0

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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i
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i
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IFICACIO
N, REGU
LACION
Y CONT
ROL DEL
SISTEM
AVIAL E
INFRAES




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

TRUCTU
RA

GESTOR

DE PRE

VENCIO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0
N, MITIG 000.7380000 o 7 0
ACION Y

REPARA

39.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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0

CION AM
BIENTAL
1

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
184 ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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i
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i
B
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
(o}
i
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u
i
B
0
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e}

SECRET
185 ARIADE
DIRECCI

01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 8 935 11,220.0

000.7380000 0 39.17 77.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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0

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
186 " tro CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,00000 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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i
B
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a
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B




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
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a
r
q
u
i
B
0
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e
s
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a
I
a
a
|
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u
e
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t
0
A
J
o

OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

187 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

RIA

738 8,856.00 39.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
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e
n
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B
e
€
|
p
u
e
s
t
0




Horas s

Remune - L
Remune Décima Décimo upleme

racion

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |

N ‘- , . . racion u Cuarta R Tercera ntarias

N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria mensual

unificad
a

nal nificada emunera Remuner y extrao
(anual) ciéon acion rdinaria

S

188 VICEPR 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 47,040.0

EFECTA 000.7380000 3,920.00 89.17 326,67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
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a
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q
u
i
B
0
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e
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|
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t
0

TECNIC
O DE AR 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 675 8100.00 39.17 56.25
CHIVO 000.7380000

CHOFER
VEHCI)CUL CODIGO DE TRABAJO 01'01'10'999'004'001'76316'3%;)56%%0'99'99'99'99'04'01'02' 614 7,368.00 39.17 51.17 118.15 0

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
(o}
i
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u
i
B
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e
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0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
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a
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q
u
i
B
0
o
e
s
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a
I
a
a
|
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u
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|
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A
J
e}

AYUDAN
191  TEDE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 203.2 0
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
(o}
i
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a
r
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u
i
B
0
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|
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
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a
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u
i
B
0
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e
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J
o

192 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00  39.17 61.5 44.56




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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u
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000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
€
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a
r
q
u
i
B
o
o
e
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a
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u
e
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J




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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i
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u
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B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
o

AYUDAN
193 TEDEVI CODIGO DE TRABAJO LT Do 0 (AL DO T DL 561  6,732.00 3917 4675  203.2
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
A
J
o

INGENIE

RO CIVIL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
DE PRO 000.7380000

YECTOS

39.17 117.67

1,412.00 16’%44'0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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0
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
195 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 44.56

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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e}

FACILITA
DOR DE
PARTICI 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
PACION 000.7380000
CIUDAD
ANA

675 8,100.00 39.17 56.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
197 Lo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
(o}
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Remune
racion
mensual
unificad
a

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

FISCALI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
ZADOR 3 000.7380000

ANALIST
A ADMINI
STRATIV
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1
3

1,676.00 20'1012'0

39.17 139.67

01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 7

0007380000 817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
200 ,0UINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 885600 3917 615  50.12 0

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COORDI
NADOR
DE PRO
DUCCIO
N AUDIO

01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 Sy el

1,639.33 19'6671'9




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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VISUAL
Y MONIT
OREO

CHOFER
202 VEHCI)CUL CODIGO DE TRABAJO 01'01'10'999'004'001'76516'3]3;;)(%8%0'99'99'99'99'04'01'02' 596 7,152.00 39.17 49.67 330.56 0

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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CHOFER
203  DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7.368.00 39.17 51.17
CcULO 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

PESADO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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204 GESTOR 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0  39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AMBIEN
TAL DE
RECURS 000.7380000
OS HIDR

ICOS

AYUDAN
TE DE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 93.14
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune - L
Remune Décima Décimo upleme

racion

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |

N ‘- , . . racion u CuartaR Tercera ntarias

N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria mensual

unificad
a

nal nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

206  ANALIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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A ADMINI
STRATIV 000.7380000
(6]

R 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99. 1 13,032.0
RO AGR 1,086.00
ONOMO 000.7380000 0 0

ASESOR 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 2,115.00 25,380.0 39.17 176.25

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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000.7380000

INGENIE

RO AGR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.086.00 13,032.0

OINDUS 000.7380000 o 7 0
TRIAL

209 39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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0

ANALIST
A DE DE
SARROL
LODET
ALENTO
HUMAN
02

GUARDA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 557 6,684.00 39.17 46.42 279.5

01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 14,544.0

000.7380000 1 121200 =7 39.17 101




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

BOSQUE

S 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s n
Remune 2 e Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u CuartaR Tercera ntarias .
mensual .. y subroga os adi
o nificada emunera Remuner y extrao . :
unificad L. s S ciones cional
(anual) cion acion rdinaria
a 5 es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
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r
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u
i
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o

PROMO
TOR DE
DESARR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.340.00 16,080.0
OLLO TU 000.7380000 2 7T 0
RISTICO

2

39.17 111.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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PROCUR
ADORA
SINDICA

01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

28,692.0
000.7380000 0

2,391.00 39.17 199.25

CHOFER
VEHICUL CODIGO DE TRABAJO
(6]

01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 111.2




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

PESADO
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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215 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 44.56




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s n
Remune 2 e Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " . Encargos ngres
racion u CuartaR Tercera ntarias .
mensual .. y subroga os adi
o nificada emunera Remuner y extrao . :
unificad L. s S ciones cional
(anual) cion acion rdinaria
a 5 es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COORDI

NADOR

DE SER 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1.750.00 21,000.0
VICIOS A 000.7380000 U 0
DMINIST

RATIVOS

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

RECAUD

ADOR 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 935 11,220.0

000.7380000 0 39.17 77.92

OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 738  8856.00 39.17 615

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
219 “Ero CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,00000 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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TECNIC
O DE DE
SARROL
LO ECO
NOMICO

AYUDAN
TEDEM CODIGO DE TRABAJO
AQUINA

01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 755 9,060.00 39.17 62.92

01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 193.66 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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222  CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7,368.00  39.17 51.17 37.07




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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DE VEHI
CULO 000.7380000
PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
o

MENSAJ 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
223 Y Eo0 CODIGO DE TRABAJO e 561 673200 39.17  46.75  44.45




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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294 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

ERO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ESPECIA
225  LISTAEN 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,%32.0

39.17 90.5
GOBIER 000.7380000 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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NO ABIE
RTO

CHOFER
VEH(I)CUL CODIGO DE TRABAJO 01'01'13'999'010'001'76316'(;]:;;)066%80'99'99'99'99'04'01'02' 596 7,152.00 39.17 49.67 285.58 0

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
20 o CODIGO DE TRABAJO e 614 7,368.00 39.17 5117 5213

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
228 “Lro CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,00000 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
C
e}
D
I
G
o
D




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
229 g CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6732.00 39.17 16.75 139.7

230 AN 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN
TE DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
231 EQUIPO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao
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GUARDA 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
239 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 0007380000 557 6,684.00 39.17 46.42 96.67
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TRIAL

DIRECT
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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SECRET 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
251 O DE 000.7380000 622 746400 3917  51.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17 615  50.12

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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COORDI

NADOR 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1.750.00 21,000.0
DE TEC 000.7380000 U 0
NOLOGI

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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mensual
unificad
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
2

A

PROMO

TOR DE

PARTICI 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 9 086 11,832.0
PACION 000.7380000 0
CUIDAD

ANA

39.17 82.17
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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DE PRE

VENCIO

N, MITIG 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0
ACION Y 000.7380000 o 7 0
REPARA

CION AM

BIENTAL

39.17
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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OPERAD
OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
256 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 885600 3917 615

RIA




Horas s
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racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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AUXILIA
01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
257 R DE SE CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

RVICIOS

561 6,732.00 39.17 46.75 19.05
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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AYUDAN
258  TE DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 4657 0
ANTENI 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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259 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0  39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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TOR
SOCIAL 000.7380000
1

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
ERO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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CHOFER
261  DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7.368.00 39.17 51.17 78.77 0
CcULO 000.7380000
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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262 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7,368.00  39.17 51.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y
REPARA
CION AM

01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0
0

000.7380000 0 1,086.00 39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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BIENTAL
1

ANALIST

A DE CO 03.02.01.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 14,544.0
MPRAS 1,212.00
PUBLICA 000.7380000 1 o

S2

39.17 101




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
265 ' fro CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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DIRECT
OR DE
266 OBRAS
PUBLICA
S

01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

28,692.0
000.7380000 0

2,391.00 39.17 199.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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COORDI
NADOR
DE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
CALIDAD 000.7380000 U 0
AMBIEN
TAL
ANALIST 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 11,832.0

A DE CO 000.7380000 9 986 0

39.17 145.83

39.17 82.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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mensual
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
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e
r
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e
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B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

NTABILI
DAD 1

ANALIST

ADETE

CNOLOG 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1.150.00 13,800.0
IA DE LA 000.7380000 o 7 0
INFORM

ACION Y

39.17 95.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

COMUNI
CACION
1

COORDI

NADOR
DE COM 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1,750.00 21,%00.0 3917 145 83

PRAS P 000.7380000
UBLICAS




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

ANALIST
A ADMINI 03.02.02.002.010.014.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
STRATIV 000.7380000

02

ANALIST
ATURIS 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 7 817 9.804.00 39.17 68.08
TICO 000.7380000

727.2  8,726.40 2385




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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u
i
B
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a
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n
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e
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u
e
s
t
0

CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
273 CULO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 84.32

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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u
i
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s
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>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
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u
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e}

OPERAD

OR DE
274 CANAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75
DE 000.7380000

RIEGO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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i
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i
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G
O

>0 —-4Mog




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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o

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
7S s CODIGO DE TRABAJO 0007380000 500  6,000.00 39.17 4167




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
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(o}
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o

FACILITA 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7

276 boR DE 000.7380000

815 9,780.00  39.17 67.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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DESARR
OLLO
SOCIAL

AYUDAN

TE DE Ml
CROPAV CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6.732.00 39.17 46.75
IMENTA 000.7380000

DORAY




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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MULTIDI
STRIBUI
DOR




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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(o}
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u
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o

AUXILIA
278 R DE SE CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 79.37 0
RVICIOS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
(o}
i
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a
r
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u
i
B
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e
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e
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0
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o

279  AYUDAN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
(o}
i
€
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a
r
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u
i
B
0
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e
s
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000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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d
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u
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
280 “Sulo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614  7,368.00 39.17 5117

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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OPERAD
OR DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

281 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

RIA

738 8,856.00 39.17 61.5 44.56




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
282 “Lpo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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283 ARQUIT 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,340.00 16,080.0 39.17 111.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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000.7380000

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
284 “Lno CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,00000 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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INSTRU
CTOR
285 DE
ARTES Y
CULTUR

01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 8 935 11,220.0

000.7380000 0 39.17 77.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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A

AUXILIA
R DE LA 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
BORATO 000.7380000
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AUXILIA
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CHOFER 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596  7,152.00 39.17  49.67  3.37

39.17 95.83
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DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
298 “Sulo CODIGO DE TRABAJO 0007380000 614  7,368.00 39.17 5117 834
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
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PROMO

TOR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.086.00 13,032.0
SOCIAL 000.7380000 o 7 0

1

39.17 90.5

FACILITA 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 675 8,100.00 39.17 56.25
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DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
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COORDI
NADOR
DE PLAN 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
IFICACIO 000.7380000 U 0
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RIEGO Y
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Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COMUNI
307 CADOR
SOCIAL

01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 13,032.0 3917
0 .

000.7380000 0 1,086.00




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN
TE DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
308 AGUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 673200 39.17  46.75

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
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CHOFER
309 VEH(I)CUL CODIGO DE TRABAJO Ol'Ol'10'999'004'001'76316'3]:;%?0%%30'99'99'99'99'04'01'02' 596 7,152.00 39.17 49.67 160.78 0

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN
310 TEDEWVI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 42.34
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7

811 A ADMINI 000.7380000

817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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STRATIV
O

SECRET
ARIA RE 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 7
CEPCIO 000.7380000

NISTA

INSTRU 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 675 8,100.00 39.17 56.25

815 9,780.00  39.17 67.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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000.7380000

CHOFER
314 DE VEHI CODIGO DE TRABAJO
CULO

01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 83.4




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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315 GESTOR 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,150.00 13,800.0 39.17 95.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y
REPARA
CION AM
BIENTAL
1

000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN
TE DE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
316 EQUIPO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 12.7

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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DIRECT
ORA DE
DESARR
OLLO
SOCIAL

01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

28,692.0
000.7380000 0

2,391.00 39.17 199.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Remune
racion
mensual
unificad
a

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ADJUNT
O DE DE
SPACHO

PROMO
TOR DE
ORGANI
ZACION
ESY EM

01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 13,032.0 3917
0 .

000.7380000 0 1,086.00

01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0 3917
0 .

000.7380000 0 1,086.00




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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PRENDI

MIENTO

S PROD

UCTIVO
S

AYUDAN
TE DE VI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 80.43
VEROS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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321  ANALIST 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,670.00 20,040.0 39.17 139.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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A DE PL
ANIFICA 000.7380000
CION 2

AYUDAN
TEDET 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7
OPOGR 000.7380000

AFIA

815 9,780.00 39.17 67.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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CHOFER
DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
823 SC o CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 5117 139

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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FACILITA
DOR DE
DESARR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
OLLO C 000.7380000
OMUNIT
ARIO

675 8,100.00 39.17 56.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST

ADETE

CNOLOG

IA DE LA 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.150.00 13,800.0
INFORM 000.7380000 o 7 0
ACION Y

COMUNI

CACION

39.17 95.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
326 CcULO CODIGO DE TRABAJO 0007380000 596 7,152.00  39.17 49.67 340.67 0

LIVIANO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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a
d
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i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
A
J
o

03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 13,032.0 39.17
0 .

000.7380000 o 1.086.00




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST
A ADMINI 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
STRATIV 000.7380000

(0]

OEPRAD
OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 738 8,856.00 39.17 615  29.23 0

RIA

817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6732.00 39.17 46.75 203.2

830 AN 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN
TEDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
331! ECANIC CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 133.34 0

A




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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VIVERIS 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
332 TA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
33 "o CODIGO DE TRABAJO 0007380000 500  6,000.00 39.17 4167




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
334 TE DE M CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 112.18 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
335 AOUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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COORDI
NADORA 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
DE DES 000.7380000

PACHO

21,000.0
0

336 1,750.00 39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COORDI

NADOR

DE CON

STRUCC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
ION'Y M 000.7380000 U 0
ANTENI

MIENTO

DEL SIS

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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GUARDI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
338 AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
339 "o CODIGO DE TRABAJO 0007380000 500  6,000.00 39.17 4167




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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TECNIC 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
340 oo 000.7380000 675 810000 39.17  56.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OBRAS
PUBLICA
S

o o 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 13,032.0
DOR GR 1,086.00
AFICO 000.7380000 0 0

PROMO 03.02.02.001.010.008.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 9 986 11,832.0 39.17 82.17

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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TOR AG
ROPECU 000.7380000
ARIO

ADMINIS

IRACOR 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 16,944.0
DE LABO 1,412.00
RATORI 000.7380000 2 0

O

39.17 117.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST
A COMU
NICADO
R
SOCIAL

CHOFER
DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7.368.00 39.17 51.17 37.07
CcULO 000.7380000

01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 12,360.0
0

000.7380000 1,030.00 39.17 85.83
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346  SECRET 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 815 9,780.00  39.17 67.92
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LICO4T 1,086.00
OPOGR 000.7380000 0 0
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GUARDI 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
348 AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 177.8
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
349 LOUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
350 "o CODIGO DE TRABAJO 0007380000 500  6,000.00 39.17 4167
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GUARDI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
351 AN CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561 6,732.00 39.17 46.75 101.6 0
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GUARDI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
352 AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2
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AUXILIA
353 R DESE CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6732.00 39.17 16.75
RVICIOS 000.7380000
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ADMINIS

TRADOR 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.412.00 16,944.0
A DE PR 000.7380000 2 7 0
OYECTO

39.17 117.67
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ADMINIS
TRADOR 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 086 11,832.0
A DE 000.7380000 0

BIENES

PROMO

TOR DE 03.02.01.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 1.212.00 14,544.0
DESARR 000.7380000 1 7 0
OLLO EC

39.17 82.17

39.17 101
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ONOMIC
02

PROMO

TR DIz 03.02.04.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 14,544.0
CAJAS 1,212.00
DE AHO 000.7380000 1 o

RRO

39.17 101




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

DIRECT

OR DE FI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 2391.00 28,692.0

SCALIZA 000.7380000 U 0
CION

39.17 199.25

FACILITA
DOR CO
MUNITA

03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1

000.7380000 470 5,640.00 39.17 39.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

RIO

FACILITA
DOR CO 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
MUNITA 000.7380000
RIO
JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

361  “tro CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67

360 1 470 5,640.00 39.17 39.17
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PROMO
TOR DE
TERRIT
ORIO
PARA EC
OGOBTU
R

OFICINIS 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 755 9,060.00  39.17 62.92

03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 9 986

11'8032'0 3917 8217
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17 615
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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365 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

ERO 000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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d
(o}
i
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TECNIC
366 O DE AR 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 675 810000 39.17 56.25
CHIVO 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD

OR DE
367 CANAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6732.00 39.17 16.75
DE 000.7380000

RIEGO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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COORDI

NADORA

DE DES 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
ARROLL 000.7380000 T 0

O PROD

UCTIVO

39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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AYUDAN
TE DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
369 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 673200 39.17  46.75

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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0

370 BIOLOG LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

13,032.0
o 000.7380000 1,086.00 7,

39.17 90.5

371 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

ERO 0007380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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372 GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00  39.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
373 oo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,00000 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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374 GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

AN 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
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AUXILIA
375 R DESE CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75
RVICIOS 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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376  GESTOR 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,340.00 16,080.0  39.17 111.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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000.7380000

OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

OR DE M R 738 8856.00 39.17 615




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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INGENIE

RO AGR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.086.00 13,032.0

OINDUS 000.7380000 T 0
TRIAL

CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
CcULO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 377.78 0

LIVIANO

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
380 ShpEM CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 3917 615




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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ANALIST
A JURIDI 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 817 9.804.00 39.17 68.08
co 000.7380000

ANALIST 03.02.04.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 13,032.0
0

A DE FO 000.7380000 0 1,086.00 39.17
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GUARDI 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00  39.17 49.67 170.9
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DIRECT 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 28,6092.0 39.17 199.25
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CHOFER
391  DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7.368.00 39.17 51.17
CcULO 000.7380000
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392 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00  39.17 49.67 150.66 0
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ANALIST 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
Al 000.7380000

ANALIST

A DE INF 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.024.01.03.08.01.04.99.99. 1 1.086.00 13,032.0
ORMACI 000.7380000 o 7 0
ON HIDR

1,173:33 39.17 97.78
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ROLOGI
CA

TECNIC

CIRCICs 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 13,032.0
BORATO 1,086.00
RIO DE 000.7380000 0 0

AGUAY

39.17
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SUELOS

AYUDAN
TEDET 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
OPOGR 000.7380000

AFIA

TESORE 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 2112.00 25,344.0
RO 000.7380000 B 0

695 8,340.00  39.17 57.92

39.17
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INGENIE

RO AGR 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D024.01.03.08.01.04.99.99. 1 1.212.00 14,544.0
OINDUS 000.7380000 1 7 0
TRIAL

398 39.17
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
399 AOUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17

RIA
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400 SOCIOL LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

13,032.0
0GO 000.7380000 1,086.00 7,

39.17 90.5

201 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

ERO 0007380000 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
o
D
I
G
O

mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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402  JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
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nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Remune
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a
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
403 L SUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 885600 3917 615

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 9 086 11,832.0

000.7380000 0 39.17 82.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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a
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO e 738 8856.00 39.17 615

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ANALIST
406 A DE CO 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 8
NTABILI 000.7380000
DAD

39.17 77.92

935 11,2020.0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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racion
mensual
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Puesto |
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
407 “pp CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
408 "o CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500  6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
409 T oo CODIGO DE TRABAJO 0007380000 500  6,000.00 39.17 4167




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s n
Remune o o Total i
. Remune Décima Décimo upleme
racion " ; Encargos ngres
racion u CuartaR Tercera ntarias .
mensual .. y subroga os adi
o nificada emunera Remuner y extrao . .
unificad . 1 R ciones cional
(anual) cion acion rdinaria
a s es

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

INGENIE 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

410 pocviL 000.7380000

1,086.00 39.17 90.5
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
411 “fpg CODIGO DE TRABAJO e 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000
213 OPERAD 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

OR DE M CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 16.71

412 MEDICO LOSEP 39.17 117.67
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Remune
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Remune
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TE DE M 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
414 AGUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 673200 39.17  46.75

RIA
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST
ADETE
CNOLOG 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1
IA DE LA 000.7380000 2
INFORM
ACION Y

16’%80'0 39.17 111.67

1,340.00




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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COMUNI
CACION
1

TOPOGR 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.150.00 13,800.0
AFO 000.7380000 T 0

DISENA 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1.086.00 13,032.0
DOR GR 000.7380000 o 7 0

39.17 95.83

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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y subroga os adi
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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PROMO
TOR DE
DESARR 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 ; yae oo 13,032.0
OLLO TU 000.7380000 0o 0
RISTICO

1

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Remune
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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OPERAD
OR DE

CANAL 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75

INGENIE 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99. 1 14,544.0
0

RO CIVIL 000.7380000 1 1.212.00 39.17 101




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

DOR GR 1,086.00 39.17

PSS 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 13,032.0
AFICO 000.7380000 0

CHOFER
DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
cuLO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 137.83 0

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
A
B
A
J
e}

COORDI
01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 21,%00.0 39.17 145.83

423 NADOR 1,750.00
DE PATR 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

IMONIO
NATURA
L,
CAMBIO
CLIMATI
COYRI
ESGOS

OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00  39.17 61.5 44.56




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
D
E
T
R
A
B
A
J




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
o

JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
425 oo CODIGO DE TRABAJO e 561  6,732.00 39.17  46.75




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
O
D
E
T
R
A
B




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
A
J
o

GESTOR

DE PRE 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

VENCIO
N, MITIG 000.7380000

ACION Y

13'%32'0 39.17

0 1,086.00




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

REPARA

CION AM

BIENTAL
1

GUARDI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 215.88 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
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B
e
€
|
p
u
e
s
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0
D
I
G
O
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E
T




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
R
A
B
A
J
o

MECANI 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
428 co CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 578 6,936.00 39.17 48.17 182.09 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
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B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
C
e}
D
I
G
o
D




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
E
T
R
A
B
A
J
e}




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
429 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 44.56

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

>wW>xu—-4Mo




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
J
e}

CHOFER
DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
430 “Culo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614  7,368.00 39.17 5117

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
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e
€
|
p
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e
s
t
0
G
O

>0 —-4Mog




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
B
A
J
o

OEPRAD
OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
431 HOUINA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 738  8856.00 39.17  6L5  50.12

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
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|
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D
I
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O
D
E
T




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
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u
e
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|
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u
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s
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0
R
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B
A
J
o

DIBUJAN 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7

432 TE 000.7380000

817 9,804.00 39.17 68.08




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
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u
e
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€
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e
€
|
p
u
e
s
t
0

FACILITA
DOR DE
PROMO
CION DE 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
PARTICI 000.7380000
PACION
CIUDAD
ANA

675 8,100.00 39.17 56.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
434 CULO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 295.36 0

PESADO




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
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0

>wW>xu—-4Mo




Horas s
Remune o .
. Remune Décima Décimo upleme
Puesto | racion

S o p . . racion u CuartaR Tercera ntarias
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria mensual ..
o nificada emunera Remuner y extrao
nal unificad . 1 R
A (anual) cion acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

PREFEC 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 4.900.00 58,800.0
TO 000.7380000 U 0

oE oo 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 13,032.0
DE COO 1,086.00
PERACI 000.7380000 0 0

39.17 408.33

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
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€
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e
€
|
p
u
e
s
t
0

03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 1 13,032.0

000.7380000 o 1,086.00 0 39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
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u
e
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e
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e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

RISTICO
1

OPERAD
OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17 615  89.11

RIA




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
o
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
G
O

>0 —-4Mog




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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VIVERIS 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
439 TA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 42.34
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Puesto |
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nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
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COORDI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 21,%00.0 39.17 145.83

444 NADOR 000.7380000 1,750.00
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SUPERV
ISOR DE 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1.086.00 13,032.0
TALLERE 000.7380000 o 7 0

S

447 39.17 90.5

448 DIRECT 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 2,391.00 28,692.0 39.17 199.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0

ORDEG

ESTION

AMBIEN
TAL

AYUDAN
TE DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 561  6,732.00 39.17  46.75
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AYUDAN 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
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815 9,780.00 39.17 67.92

AUXILIA
R DE SE CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 590 708000 39.17 4917
RVICIOS 000.7380000
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DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
cuLO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 222.4
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455 FISCALI 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

14,544.0
ZADOR 2 000.7380000 LAzl g
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COORDI
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03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 800 9,600.00 39.17 66.67

01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

21,000.0

0 39.17 145.83

1,750.00
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N INSTIT
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L

CHOFER
DE VEHI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
cuLO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00  39.17 49.67 145.04 0

LIVIANO
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(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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mensual
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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CONTRO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
459 LADOR CODIGO DE TRABAJO 0007380000 675 8,100.00  39.17 56.25 323.43 0




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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a
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
460 Lo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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ANALIST
A DE FIS LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
CALIZAC 000.7380000

ION

CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00 39.17 49.67 303.57 0

680.83 8,169.96 32.64 56.74




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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LIVIANO
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racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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a
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ASISTEN
TE ADMI
NISTRAT
IVO DE L
ABORAT
ORIO/PR
OYECTO

03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 7

0007380000 817 9,804.00 39.17 68.08
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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CENTRO
INVESTI
GACION
Y DESA
RROLLO
DEL
CAMPO

DIRECT 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 2,391.00 28,692.0 39.17 199.25
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Remune Décima Décimo upleme
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ORDED
ESARRO
LLO ECO
NOMICO

000.7380000

GUARDI 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AN CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 161.91 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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COORDI 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 21,%00.0 39.17 145.83

466 NADOR 000.7380000 1,750.00




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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DE INFO
RMACIO
N, NOTI
CIASYR
ELACIO
NES PU
BLICAS

GEOGR 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0  39.17 90.5
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
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AFO 000.7380000

COORDI

NADOR

DE DES

01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 21,000.0

ARROLL 000.7380000 1,750.00 0

O AGRO '

PECUAR

I0Y AG

39.17 145.83
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ROINDU
STRIAL

COORDI

NADOR

DE FOR 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
TALECIM 000.7380000 U 0
IENTO C

OMUNIT

39.17 145.83
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s

Total i
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y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
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ARIO

GESTOR
DE COO

01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1

13,032.0
000.7380000 0 1,086.00 0

39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
4711 o CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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ANALIST
A ADMINI 03.02.01.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 11,832.0
STRATIV LOSEP 000.7380000 9 986 0

o1
JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67

39.17 82.17




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
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SECRET
ARIA DE 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
DIRECCI 000.7380000

ON

ANALIST 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1.150.00 13,800.0
ADETE 000.7380000 o 7 0

815 9,780.00  39.17 67.92

39.17 95.83
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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CNOLOG

IA DE LA

INFORM

ACION Y

COMUNI

CACION
1

GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00  39.17 46.75 203.2
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nificada emunera Remuner y extrao
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Total i
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y subroga os adi
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Remune Décima Décimo upleme
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(anual) ciéon acion rdinaria
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Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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MECANI 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
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494 RDESE CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 588 7.056.00 39.17
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OPERAD
ORDEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
495 LOUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8856.00 39.17

RIA
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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S
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme
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(anual) ciéon acion rdinaria
S
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INGENIE

RO CIVIL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1.412.00 16,944.0
DE PRO 000.7380000 2 7 0
YECTOS

39.17 117.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme
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497 T op CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67
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COORDI

NADORA

DE PLAN 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1.750.00 21,000.0
IFICACIO 000.7380000 T 0

N TERRI

TORIAL

39.17 145.83
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
499 oo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67
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CHOFER
DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
50  “Culo CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614  7,368.00 39.17 5117

PESADO
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AUXILIA
501 R DE SE CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75 44.45
RVICIOS 000.7380000
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
R
A
B
A
J
o

AYUDAN 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
502 TEDET 000.7380000 585 7,020.00 39.17 48.75
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OPOGR
AFIA

ANALIST
A EMPR LOSEP
ESARIAL
CHOFER 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 3.47

03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 7

000.7380000 817 9,804.00 39.17 68.08
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racion u CuartaR Tercera ntarias
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S
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505 TEDEVI CODIGO DE TRABAJO L0 00 e AU OO e 0 A 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2
VEROS 000.7380000
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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OPERAD
ORDEM 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
506 AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 738 8,856.00 39.17 615  144.79 0

RIA
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SECRET
507 ARIO GE 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 2.391.00 28,6092.0

39.17 199.25
NERAL 000.7380000
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DIRECT
ORDEP
LANIFIC
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PARA EL
DESARR
OLLO

01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 28,692.0
0

000.7380000 2,391.00 39.17 199.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
509 “frp CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67
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(anual) ciéon acion rdinaria
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MEDICO
VETERIN 03.02.02.002.010.014.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

ARIO 000.7380000

COORDI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1.750.00 21,000.0
NADOR 000.7380000 U 0

13,032.0

1,086.00 0

39.17 90.5

o -

39.17 145.83
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ONAL

OFICINIS 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 935 11,220.0
TA 000.7380000 0

CHOFER
DE VEHI 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
CULO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 41.7

PESADO

39.17 77.92
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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AYUDAN 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
514 TE DE M CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 33.87




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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Remune
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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es

Remune
racion
mensual
unificad
a

Puesto |
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nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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unificad
a

Puesto |
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nal
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JORNAL 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
515 “frp CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 500 6,000.00 39.17  41.67




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi

ciones cional
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Remune
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mensual
unificad
a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
J
e}

COORDI

NADORA

DE CON

TABILIDA
D

01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

21,000.0
000.7380000 0

1,750.00 39.17 145.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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ARIA DE 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
DIRECCI 000.7380000

ON

DIRECT

OR ADMI 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 2391.00 28,692.0
NISTRAT 000.7380000 U 0
IVOY TA

622 7,464.00 39.17 51.83

39.17 199.25




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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LENTO H
UMANO

AYUDAN
TE DEM 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
AQUINA CODIGO DE TRABAJO 000.7380000 561 673200 39.17  46.75

RIA
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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OPERAD
OR DE M 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
520 AOUINA CODIGO DE TRABAJO 0007380000 738  8856.00 39.17 615

RIA
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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racion
mensual
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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a

Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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SECRET 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
521 oiADE 000.7380000 622 746400 3917  51.83




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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ON

PARAME 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
DICO LOSEP 000.7380000 675 8,100.00  39.17 56.25

CHOFER
DE VEHI CODIGO DE TRABAJO LT e LD 0 IO T e 0 DL 596  7,152.00 3917  49.67  238.36 0
o 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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Puesto |
N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es
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524  ESTADIS 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0  39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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GUARDA
525 BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 01'01'09'999'005'001'763)%)%';3&%80'99'99'99'99'04'01'02' 557 668400 3917 4642  122.93 0
x .
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
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CHOFER
DE VEHI 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

526 cuLO CODIGO DE TRABAJO 000.7380000

LIVIANO

596 7,152.00 39.17 49.67 169.77 0
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

Total i
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Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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AYUDAN
507 TEDEM CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75
AQUINA 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias
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(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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528 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0  39.17 90.5




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i
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y subroga os adi
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nal

(€]
r
a
d
(o}
i
€
r
a
r
q
u
i
B
0
o
e
s
c
a
I
a
a
|
q
u
e
p
e
r
t
e
n
€
B
e
€
|
p
u
e
s
t
0
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DESARR
OLLO EC 000.7380000
ONOMIC
o1

AYUDAN
TEDE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 673200 39.17 46.75
AQUINA 000.7380000




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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Horas s

Remune - L
Remune Décima Décimo upleme

racion

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |

N ‘- , . . racion u CuartaR Tercera ntarias

N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria mensual

unificad
a

nal nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
s

530  ANALIST 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 935 11,220.0 39.17 77.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme

racion u CuartaR Tercera ntarias

nificada emunera Remuner y extrao

(anual) ciéon acion rdinaria
S

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi
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N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria
nal
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A DE CO
NTABILI 000.7380000
DAD

CHOFE

RDEV CODIGO
EHICUL DE TRAB 01'01'11'999'009'001'76(7)]6'3]?;5(%880'99'99'99'99'04'01'02' CODIGO DE TRABAJO 7,368.00 39.17 51.17




Horas s

Remune - L
Remune Décima Décimo upleme

racion

Total i

Encargos ngres

y subroga os adi

ciones cional
es

Puesto |

N° nstitucio Régimen laboral al que pertenece NUumero de partida presupuestaria e 1) CUEVELR IMEEeE) - (s
unificad
a

nal nificada emunera Remuner y extrao
(anual) ciéon acion rdinaria

S

PROM
OTOR LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

8,796.00 39.17 61.08
SOCIAL 000.7380000

CODIGO
JORNA DE TRAB 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

LERO U 000.7380000 CODIGO DE TRABAJO 6,000.00 39.17 41.67

AYUDA LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 9,780.00 39.17 67.92




Horas s

Remune Décima Décimo upleme
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