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rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

1

PROMO
TOR DE 
DESARR
OLLO EC

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
3 1,670.00 20,040.0

0 39.17 139.17 0 0 0
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ngres
os adi
cional

es

ONOMIC
O 2

2

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 135.46 0 135.46
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ngres
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cional
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B
A
J
O

3

ANALIST
A DE CO
NTABILI

DAD

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0
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ciones

Total i
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cional

es

4

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0
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Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

5
MECANI
CO - SO
LDADOR

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

578 6,936.00 39.17 48.17 176.64 0 176.64
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Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria
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Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria
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B
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J
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6

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0
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ngres
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cional

es

R
A
B
A
J
O

7 DISEÑA
DOR GR LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
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Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria
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ngres
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cional

es

AFICO

8 ABOGAD
O 2 LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0

9

SUPERV
ISOR DE 
SEGURI
DAD Y

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0
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SALUD 
OCUPAC

IONAL

10

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0
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A
B
A
J
O

11
OPERAD
O DE MA
QUINARI

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

738 8,856.00 39.17 61.5 111.38 0 111.38
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T
R
A
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J
O

12 AYUDAN CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0
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TE DE MI
CROPAV
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DORA Y 
MULTIDI
STRIBUI
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Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria
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Total i
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cional

es

O

13
COMUNI
CADOR
SOCIAL

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

14
PROMO
TOR DE
RIEGO

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000 553 6,636.00 39.17 46.08 0 0 0
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Décima
Cuarta R
emunera

ción
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Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

15

COORDI
NADOR
DE ADM,
OPER, M
ANTENI
MIENTO
Y GESTI

ON

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0
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y subroga
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Total i
ngres
os adi
cional

es

SOCIAL
DE

RIEGO

16

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0
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cional

es

REPARA
CION AM
BIENTAL

1

17 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0
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ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

18 ANALIST
A EMPR LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ESARIAL

19

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 
REPARA
CION AM

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

BIENTAL
2

20 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

21

CONDU
CTOR

DE VEHÍ
CULO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

596 7,152.00 39.17 49.67 309.19 0 309.19



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

22 ANALIST
A DE TE LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CNOLOG
IA DE LA 
INFORM
ACIÓN Y 
COMUNI
CACIÓN

1

23 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00 39.17 49.67 222.62 0 222.62



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

VEHICUL
O

LIVIANO
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

24 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

25

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

26
INGENIE
RO AGR
ONOMO

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

27

CHOFER
DE  VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

614 7,368.00 39.17 51.17 78.77 0 78.77



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

28

PROMO
TOR

SOCIAL
1

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

29 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

30 ARQUIT
ECTO 2 LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0

31

ANALIST
A DE CO
NTABILI
DAD 2

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

32

ADMINIS
TRADOR

DE
TALLER
DE MAN
TENIMIE
NTO DE 
MAQUIN

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ARIA Y V
EHICUL

OS

33

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

738 8,856.00 39.17 61.5 89.11 0 89.11



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

34
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 178.85 0 178.85



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

35 ABOGAD LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 1 000.7380000 0 0

36

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

37

CHOFER 
VEHICUL

O
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

596 7,152.00 39.17 49.67 328.3 0 328.3



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

38
COORDI
NADOR
DE TURI

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

SMO D
2

39

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

596 7,152.00 39.17 49.67 313.69 0 313.69



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

40

ANALIST
A 1 CON
TROL DE
CALIDAD

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

41

SUPERV
ISOR DE
OBRAS 
PUBLICA

S

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0

42
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

588 7,056.00 39.17 49 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

43 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00 39.17 49.67 104.56 0 104.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

VEHICUL
O

LIVIANO
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

44

ANALIST
A ADMINI
STRATIV

A

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

45 OFICINIS
TA LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 755 9,060.00 39.17 62.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

46 FISCALI
ZADOR 3 LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
3 1,676.00 20,112.0

0 39.17 139.67 0 0 0

47

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

596 7,152.00 39.17 49.67 76.46 0 76.46



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

48

COORDI
NADOR
DE LA
CASA

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE LA J
UVENTU
D Y FOR
TALECIM

IENTO
SOCIAL

2

49 OFICINIS
TA LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 755 9,060.00 39.17 62.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

50

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0

51

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 33.87 0 33.87



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

52 AYUDAN
TE DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

53 ABOGAD
O 1 LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0

54 OFICINIS
TA LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 8 935 11,220.0
0 39.17 77.92 0 0 0

55 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

56 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

57

PROMO
TOR DE 
TURISM

O 1

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

58 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

59 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 177.8 0 177.8



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

60

TECNIC
O DE EC
OLOGIZ
ACION-P
ROYECT
O ECOG

LOSEP 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OBTUR

61 VETERIN
ARIO LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

62

ADMINIS
TRADOR
DEL EC

OPARQU

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E

63

ANALIST
A DE CO
MPRAS 
PUBLICA
S (PROY

ECTO
FINGAD

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

II)

64

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

65

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

738 8,856.00 39.17 61.5 50.12 0 50.12



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

66
OPERAD
OR DE M
AQUINA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIA

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

67 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

68
INGENIE
RO CIVIL

1
LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

69
SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ON

70
AYUDAN
TE AUDI
OVISUAL

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0

71
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
596 7,152.00 39.17 49.67 143.92 0 143.92



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

LIVIANO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

72 ANALIST LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A 1 CON
TROL DE
CALIDAD

000.7380000 0 0

73

SUPERV
ISOR TE
RRITORI
AL-PRO
YECTO

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

FINGAD
II

74

PROMO
TOR DE 
COMER
CIALIZA
CION 2

LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

75

ANALIST
A DE CO
MPRAS 
PUBLICA

S 1

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

76 INGENIE
RO CIVIL LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

77 GUARDA
LMACEN LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0

78

ANALIST
A DE TE
CNOLOG
IA DE LA 
INFORM
ACION Y 

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

COMUNI
CACION

1

79 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

80
PROMO

TOR
SOCIAL

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

81

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

738 8,856.00 39.17 61.5 94.68 0 94.68



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

82 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

83 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

84 INGENIE
RO CIVIL LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

000.7380000
1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

85

GESTOR
DE RIES
GOS AM
BIENTAL

ES

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

86
SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ON

87
AUXILIA
R JURIDI

CO
LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

88
LABORA
TORISTA 
AGROIN

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DUSTRI
AL

89

CHOFER 
VEHICUL

O
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

614 7,368.00 39.17 51.17 37.07 0 37.07



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

90

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 25.4 0 25.4



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

91 AYUDAN
TE DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

92

ADMINIS
TRADOR
DE MINA

O
TALLER
DE MAN
TENIMIE
NTO DE 

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

MAQUIN
ARIA Y V
EHICUL

OS

93

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ACION Y 
REPARA
CION AM
BIENTAL

1

94 ABOGAD
O 1 LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

95
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 12.7 0 12.7



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

96 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

97 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

98 AUXILAR
DE MAN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 281.51 0 281.51



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TENIMIE
NTO

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

99

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0

100

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ACION Y 
REPARA
CION AM
BIENTAL

1

101
INGENIE
RO CIVIL

3
LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
3 1,676.00 20,112.0

0 39.17 139.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

102
PROMO
TOR DE
RIEGO

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000 553 6,636.00 39.17 46.08 0 0 0

103
AYUANT
E DE VIV

EROS
CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 101.6 0 101.6



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

104
OPERAD
OR DE M
AQUINA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIA

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

105 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

106

GESTOR
DE PRE
VENCIÓ
N MITIG
ACIÓN Y 
REPARA
CIÓN AM

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

BIENTAL
1

107

SECRET
ARIO DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0

108 ANALIST LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A DE CO
MPRAS 
PUBLICA

S 1

000.7380000 0 0

109 TOPOGR
AFO LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

110 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

111

CHOFER
 DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

596 7,152.00 39.17 49.67 374.4 0 374.4



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

112

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 25.4 0 25.4



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

113
LABORA
TORISTA

DE
LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CALIDAD
DE INSU

MOS

114

CONDU
CTOR

DE VEHI
CULO

LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

596 7,152.00 39.17 49.67 308.06 0 308.06



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

115 FISCALI
ZADOR 3 LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
3 1,676.00 20,112.0

0 39.17 139.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

116

ANALIST
A DE LA
BORATO

RIO

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0

117

ANALIST
A ADMINI
STRATIV

O 1

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,030.00 12,360.0

0 39.17 85.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

118
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

119

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

120

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

614 7,368.00 39.17 51.17 222.93 0 222.93



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

121 DIRECT
ORA DE LOSEP 01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CONTRO
L DE

CALIDAD

N
D
1

122

PROMO
TOR DE 
TERRIT
ORIO

PARA EC

LOSEP 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OGOBTU
R

123
INGENIE
RO AGR
ONOMO

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

124 INGENIE
RO AGR LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ONOMO

125 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

126

PROMO
TOR DE 
PARTICI
PACION 
CIUDAD

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ANA 1

127

CHOFER 
VEHICUL

O
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

596 7,152.00 39.17 49.67 188.89 0 188.89



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

128

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

129
MECANI
CO SOL
DADOR

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

578 6,936.00 39.17 48.17 209.36 0 209.36



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

130 GUARDA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 101.6 0 101.6



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

BOSQUE
S 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

131

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

132 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

133
OPERAD
OR DE M
AQUINA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIA

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

134 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

135

ANALIST
A DE TE
SORERI

A

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

136 CHOFER 
VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 245.11 0 245.11



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
LIVIANO

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

137 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

138 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

139

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ACION Y 
REPARA

CION

140

ANALIST
A DE PR
OMOCIO

N
SOCIAL

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

141
INGENIE
RO CIVIL

2
LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0

142 VETERIN
ARIO LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0

143 ANALIST
A DE TE LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 9 986 11,832.0
0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

SORERI
A 1

144

PROMO
TOR

SOCIAL
1

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

145 TECNIC LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O DE
OBRAS 
PUBLICA

S

000.7380000

146 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

147 ANALIST
A DE DE LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 9 986 11,832.0
0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

SARROL
LO DE T
ALENTO 
HUMAN

O 1

148
RECAUD

ADOR
DE LABO

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RATORI
O

149 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

150

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ACION Y 
REPARA
CION AM
BIENTAL

1

151
RECAUD
ADOR G
UARDIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

622 7,464.00 39.17 51.83 196.16 0 196.16



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

N

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

152 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 94.68 0 94.68



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

153
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

154

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

596 7,152.00 39.17 49.67 267.59 0 267.59



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

155
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 366.02 0 366.02



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

156 OEPRAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

157

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0

158 COORDI
NADOR LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE INCL
USION
SOCIAL

N
D
2

159

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 289.97 0 289.97



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
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a
l 
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u
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e
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t
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n
e
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e
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e
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t
o

Remune
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mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o
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ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

160
ADMINIS
TRADOR
A ECOG

LOSEP 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OBTUR 
ENCARG

ADA

161

SECRET
ARIO DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

162 OFICINIS
TA LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000

S
P
S
1

553 6,636.00 39.17 46.08 0 0 0

163 ASESOR LOSEP 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D

2,115.00 25,380.0
0 39.17 176.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

1

164

PROMO
TOR DE 
DESARR
OLLO TU
RISTICO

2

LOSEP 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

165

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

738 8,856.00 39.17 61.5 16.71 0 16.71



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

166

CONDU
CTOR

DE VEHI
CULO

PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

614 7,368.00 39.17 51.17 98.45 0 98.45



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

167

PROMO
TORA E
MPRESA

RIAL

LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

168

PROMO
TOR AG
ROINDU
STRIAL 1

LOSEP 03.02.03.001.010.007.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

169
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 33.87 0 33.87



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
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c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

170 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

171

FACILITA
DOR CO
MUNITA

RIO

LOSEP 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 1 470 5,640.00 39.17 39.17 0 0 0

172 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

173 COORDI
NADOR LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 116.67 1,400.04 2.61 9.72 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE TEC
NOLOGI

A

174

PSICOL
OGO OR
GANIZA
CIONAL

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

175 ABOGAD
O 1 LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

176

FACILITA
DOR DE 
DESARR
OLLO C
OMUNIT

ARIO

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

177
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

178

ANALIST
A ADMINI
STRATIV

O

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

179 SECRET LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ARIA DE 
DIRECCI

ON
000.7380000

180

DIRECT
OR DE R
ECURSO
S HIDRI

COS

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

181

ANALIST
A DE CO
MERCIA
LIZACIO

N

LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

182
COORDI
NADORA
DE PLAN

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

IFICACIO
N, REGU
LACION
Y CONT

ROL DEL 
SISTEM

A VIAL E 
INFRAES

D
2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TRUCTU
RA

183

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 
REPARA

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CION AM
BIENTAL

1

184 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

185
SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

LOSEP 01.01.07.999.016.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ON

186 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

187

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

188 VICEPR
EFECTA LOSEP 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
E
P 3,920.00 47,040.0

0 39.17 326.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

189
TECNIC
O DE AR
CHIVO

LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0

190

CHOFER 
VEHICUL

O
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

614 7,368.00 39.17 51.17 118.15 0 118.15



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

191
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

192 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

193
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

194

INGENIE
RO CIVIL
DE PRO
YECTOS

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

195

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

196

FACILITA
DOR DE 
PARTICI
PACION 
CIUDAD

ANA

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

197 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

198 FISCALI
ZADOR 3 LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
3 1,676.00 20,112.0

0 39.17 139.67 0 0 0

199
ANALIST
A ADMINI
STRATIV

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

200

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 50.12 0 50.12



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

201

COORDI
NADOR
DE PRO
DUCCIO
N AUDIO

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
2

1,639.33 19,671.9
6 39.17 136.61 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

VISUAL
Y MONIT

OREO

202

CHOFER 
VEHICUL

O
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

596 7,152.00 39.17 49.67 330.56 0 330.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

203
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

204 GESTOR LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AMBIEN
TAL DE 

RECURS
OS HÍDR

ICOS

000.7380000 0 0

205
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 93.14 0 93.14



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

206 ANALIST LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A ADMINI
STRATIV

O
000.7380000

207
INGENIE
RO AGR
ONOMO

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

208 ASESOR LOSEP 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 2,115.00 25,380.0 39.17 176.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

000.7380000 N
D
1

0

209

INGENIE
RO AGR
OINDUS
TRIAL

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

210

ANALIST
A DE DE
SARROL
LO DE T
ALENTO 
HUMAN

O 2

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0

211 GUARDA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 557 6,684.00 39.17 46.42 279.5 0 279.5



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

BOSQUE
S 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

212

PROMO
TOR DE 
DESARR
OLLO TU
RISTICO

2

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

213
PROCUR
ADORA
SINDICA

LOSEP 01.01.03.999.014.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0

214
CHOFER 
VEHICUL

O
CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 111.2 0 111.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

215 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

216

COORDI
NADOR
DE SER

VICIOS A
DMINIST
RATIVOS

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

217

RECAUD
ADOR

DE
RENTAS

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0

218

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

219 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

220

TECNIC
O DE DE
SARROL
LO ECO
NOMICO

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 755 9,060.00 39.17 62.92 0 0 0

221
AYUDAN
TE DE M
AQUINA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 193.66 0 193.66



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIA

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

222 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7,368.00 39.17 51.17 37.07 0 37.07



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE VEHI
CULO

PESADO
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

223 MENSAJ
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

561 6,732.00 39.17 46.75 44.45 0 44.45



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

224 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

225
ESPECIA
LISTA EN 
GOBIER

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

NO ABIE
RTO

226

CHOFER 
VEHICUL

O
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

596 7,152.00 39.17 49.67 285.58 0 285.58



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

227

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

614 7,368.00 39.17 51.17 52.13 0 52.13



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

228 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

229 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

230 GUARDI
ÁN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 139.7 0 139.7



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

231

AYUDAN
TE DE

EQUIPO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

232 SUPERV
ISOR DE LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TALLERE
S

233

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

234 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

235 OPERAD
OR DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 111.38 0 111.38



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

236

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

237

AYUDAN
TE DE MI
CROPAV
IMENTA
DORA Y 
MULTIDI

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 76.2 0 76.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

STRIBUI
DOR

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

238

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

614 7,368.00 39.17 51.17 37.07 0 37.07



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

239 GUARDA
BOSQUE CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 557 6,684.00 39.17 46.42 96.67 0 96.67



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

S

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

240

ANALIST
A DE PR
ESUPUE

STO 2

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0

241

GESTOR
DE COO
PERACI

ON

LOSEP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PARA EL 
DESARR
OLLO 1

242 VETERIN
ARIO LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

243 ABOGAD
A 1 LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

244 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

245

ANALIST
A DE DE
SARROL
LO ECO
NOMICO

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

246

ANALIST
A DE PR
OMOCIO

N
SOCIAL

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0

247
INGENIE
RO AGR
ONOMO

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

248

INGENIE
RO AGR
OINDUS
TRIAL

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0

249

DIRECT
OR DE P
ARTICIP
ACION CI

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

UDADAN
A Y GOB
ERNABIL

IDAD

1

250 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

251 SECRET
ARIO DE LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DIRECCI
ON

252

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

738 8,856.00 39.17 61.5 50.12 0 50.12



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

253

COORDI
NADOR
DE TEC
NOLOGI

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A 2

254

PROMO
TOR DE 
PARTICI
PACION 
CUIDAD

ANA

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

255

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 
REPARA
CION AM
BIENTAL

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

1

256

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

257
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 19.05 0 19.05



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

258
AYUDAN
TE DE M
ANTENI

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 46.57 0 46.57



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

MIENTO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

259 PROMO LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TOR
SOCIAL

1
000.7380000 0 0

260 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

261
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 78.77 0 78.77



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

262 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE VEHI
CULO

PESADO
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

263

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 
REPARA
CION AM

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

BIENTAL
1

264

ANALIST
A DE CO
MPRAS 
PUBLICA

S 2

LOSEP 03.02.01.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

265 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

266

DIRECT
OR DE

OBRAS 
PUBLICA

S

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

267

COORDI
NADOR

DE
CALIDAD 
AMBIEN

TAL

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0

268 ANALIST
A DE CO LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 9 986 11,832.0
0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

NTABILI
DAD 1

269

ANALIST
A DE TE
CNOLOG
IA DE LA 
INFORM
ACION Y 

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

COMUNI
CACIÓN

1

270

COORDI
NADOR
DE COM
PRAS P

UBLICAS

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

271

ANALIST
A ADMINI
STRATIV

O 2

LOSEP 03.02.02.002.010.014.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 727.2 8,726.40 23.5 60.6 0 0 0

272
ANALIST
A TURIS

TICO
LOSEP 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

273

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

596 7,152.00 39.17 49.67 84.32 0 84.32



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

274

OPERAD
OR DE
CANAL

DE
RIEGO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

275 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

276 FACILITA
DOR DE LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DESARR
OLLO

SOCIAL

277

AYUDAN
TE DE MI
CROPAV
IMENTA
DORA Y 

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

MULTIDI
STRIBUI

DOR

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

278
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 79.37 0 79.37



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

279 AYUDAN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TE DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

280

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

281

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

282 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

283 ARQUIT LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,340.00 16,080.0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ECTO 2 000.7380000 2 0

284 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

285

INSTRU
CTOR

DE
ARTES Y 
CULTUR

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A

286

AUXILIA
R DE LA
BORATO

RIO

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0

287 OPERAD
OR DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 41.7 0 41.7



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

288 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

289
AUXILIA
R DE MU
ESTREO

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0

290 ANALIST
A DE CO LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

MPRAS 
PUBLICA

S 1

291

ANALIST
A DE PL
ANIFICA
CION 2

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

292 FISCALI
ZADOR 3 LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
3 1,676.00 20,112.0

0 39.17 139.67 0 0 0

293
INGENIE
RO AGR
ONOMO

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0

294 CHOFER 
VEHICUL CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 596 7,152.00 39.17 49.67 3.37 0 3.37



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
LIVIANO

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

295

DIRECT
OR DE C
OMUNIC
ACION I

NSTITUC
IONAL

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0

296 ANALIST
A ADMINI LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

STRATIV
O

297
GUARDA
BOSQUE

S
CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

557 6,684.00 39.17 46.42 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

298

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

614 7,368.00 39.17 51.17 83.4 0 83.4



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

299 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

300 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

301

PROMO
TOR

SOCIAL
1

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

302 FACILITA LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DOR DE 
DESARR
OLLO C
OMUNIT

ARIO

000.7380000

303 TOPOGR
AFO LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

304

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

614 7,368.00 39.17 51.17 258.29 0 258.29



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

305

COORDI
NADOR

DE PLAN
IFICACIO

N DE
RIEGO Y 

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DRENAJ
E

306

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

614 7,368.00 39.17 51.17 13.9 0 13.9



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

307
COMUNI
CADOR
SOCIAL

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

308

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

309

CHOFER 
VEHICUL

O
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

596 7,152.00 39.17 49.67 160.78 0 160.78



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

310
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 42.34 0 42.34



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

311 ANALIST
A ADMINI LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

STRATIV
O

312

SECRET
ARIA RE
CEPCIO
NISTA

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0

313 INSTRU LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CTOR
DE

ARTES Y 
CULTUR

A

000.7380000

314
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 83.4 0 83.4



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

315 GESTOR LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,150.00 13,800.0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 
REPARA
CION AM
BIENTAL

1

000.7380000 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

316

AYUDAN
TE DE

EQUIPO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 12.7 0 12.7



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

317

DIRECT
ORA DE 
DESARR

OLLO
SOCIAL

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

318
ADJUNT
O DE DE
SPACHO

LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

319

PROMO
TOR DE 
ORGANI
ZACION
ES Y EM

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PRENDI
MIENTO
S PROD
UCTIVO

S

320
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 80.43 0 80.43



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

321 ANALIST LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,670.00 20,040.0 39.17 139.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A DE PL
ANIFICA
CIÓN 2

000.7380000 3 0

322

AYUDAN
TE DE T
OPOGR

AFIA

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

323

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

614 7,368.00 39.17 51.17 13.9 0 13.9



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

324

FACILITA
DOR DE 
DESARR
OLLO C
OMUNIT

ARIO

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

325

ANALIST
A DE TE
CNOLOG
IA DE LA 
INFORM
ACION Y 
COMUNI
CACION

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

1

326

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

596 7,152.00 39.17 49.67 340.67 0 340.67



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

327

PROMO
TOR EM
PRESAR

IAL

LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

328

ANALIST
A ADMINI
STRATIV

O

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

329

OEPRAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

738 8,856.00 39.17 61.5 29.23 0 29.23



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

330 GUARDI
ÁN CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

331

AYUDAN
TE DE M
ECANIC

A

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 133.34 0 133.34



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

332 VIVERIS
TA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

333 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

334 AYUDAN
TE DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 112.18 0 112.18



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

335

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

336

COORDI
NADORA
DE DES
PACHO

LOSEP 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

337

COORDI
NADOR
DE CON
STRUCC
IÓN Y M
ANTENI
MIENTO
DEL SIS

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TEMA
VIAL

338 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

339 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

340 TECNIC
O DE LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OBRAS 
PUBLICA

S

341
DISEÑA
DOR GR
ÁFICO

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

342 PROMO LOSEP 03.02.02.001.010.008.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99. 9 986 11,832.0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TOR AG
ROPECU

ARIO
000.7380000 0

343

ADMINIS
TRADOR
DE LABO
RATORI

O

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

344

ANALIST
A COMU
NICADO

R
SOCIAL

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,030.00 12,360.0

0 39.17 85.83 0 0 0

345
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 37.07 0 37.07



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

346 SECRET LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ARIA DE 
DIRECCI

ON
000.7380000

347

SERVID
OR PUB
LICO 4 T
OPOGR

AFO

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

348 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 177.8 0 177.8



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

349

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

350 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

351 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 101.6 0 101.6



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

352 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

353
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

354

ADMINIS
TRADOR
A DE PR
OYECTO

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

355

ADMINIS
TRADOR

A DE
BIENES

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0

356

PROMO
TOR DE 
DESARR
OLLO EC

LOSEP 03.02.01.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ONOMIC
O 2

357

PROMO
TOR DE
CAJAS

DE AHO
RRO

LOSEP 03.02.04.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

358

DIRECT
OR DE FI
SCALIZA

CION

LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0

359
FACILITA
DOR CO
MUNITA

LOSEP 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 1 470 5,640.00 39.17 39.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIO

360

FACILITA
DOR CO
MUNITA

RIO

LOSEP 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 1 470 5,640.00 39.17 39.17 0 0 0

361 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

362

PROMO
TOR DE 
TERRIT
ORIO

PARA EC
OGOBTU

R

LOSEP 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0

363 OFICINIS LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 755 9,060.00 39.17 62.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TA 000.7380000

364

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

365 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

366
TECNIC
O DE AR
CHIVO

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

367

OPERAD
OR DE
CANAL

DE
RIEGO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

368

COORDI
NADORA
DE DES
ARROLL
O PROD
UCTIVO

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

369

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

370 BIOLOG
O LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

371 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

372 GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AN 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

373 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

374 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

375
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

376 GESTOR LOSEP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,340.00 16,080.0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE COO
PERACI

ÓN
PARA EL 
DESARR
OLLO 2

000.7380000 2 0

377 OPERAD
OR DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

378

INGENIE
RO AGR
OINDUS
TRIAL

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

379

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

596 7,152.00 39.17 49.67 377.78 0 377.78



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

380 OPERAD
OR DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

381 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

382 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

383

DIRECT
OR DE C
OOPERA
CION IN

LOSEP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TERNAC
IONAL Y 
ALIANZA
S ESTRA
TEGICAS

1

384
FACILITA
DOR DE 
DESARR

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OLLO
SOCIAL

385

FACILITA
DOR DE 
PROMO

CION DE 
PARTICI
PACION 

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CUIDAD
ANA

386
ANALIST
A JURIDI

CO
LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

387 ANALIST
A DE FO LOSEP 03.02.04.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RTALECI
MIENTO 
ORGANI
ZATIVO

388 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

596 7,152.00 39.17 49.67 170.9 0 170.9



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

389 DIRECT
ORA FIN LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ANCIER
A

N
D
1

390 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O
D

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

391
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PESADO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

392 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00 39.17 49.67 150.66 0 150.66



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

 DE VEHI
CULO

LIVIANO
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

393 ANALIST
A 1 LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
1 1,173.33 14,079.9

6 39.17 97.78 0 0 0

394

ANALIST
A DE INF
ORMACI
ON HIDR

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OMETEO
ROLOGI

CA

395

TECNIC
O DE LA
BORATO
RIO DE
AGUA Y

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

SUELOS

396

AYUDAN
TE DE T
OPOGR

AFIA

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 695 8,340.00 39.17 57.92 0 0 0

397 TESORE
RO LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 2,112.00 25,344.0
0 39.17 176 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

N
D
1

398

INGENIE
RO AGR
OINDUS
TRIAL

LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.
000.7380000

1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

399

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

738 8,856.00 39.17 61.5 52.9 0 52.9



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

400 SOCIOL
OGO LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

401 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

402 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

403

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

404

PROMO
TOR DE 
PARTICI
PACION 
CIUDAD

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ANA 1

405

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

406

ANALIST
A DE CO
NTABILI

DAD

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

407 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

408 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

409 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

410 INGENIE
RO CIVIL LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

1

411 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

412 MEDICO LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0

413 OPERAD
OR DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 738 8,856.00 39.17 61.5 16.71 0 16.71



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

414

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

415

ANALIST
A DE TE
CNOLOG
IA DE LA 
INFORM
ACION Y 

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

COMUNI
CACIÓN

1

416 TOPOGR
AFO LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0

417 DISEÑA
DOR GR LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AFICO

418

PROMO
TOR DE 
DESARR
OLLO TU
RÍSTICO

1

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

419

OPERAD
OR DE
CANAL

DE
RIEGO

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0

420 INGENIE
RO CIVIL LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

000.7380000
1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

421
DISEÑA
DOR GR
ÁFICO

LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

422

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

614 7,368.00 39.17 51.17 137.83 0 137.83



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

423
COORDI
NADOR
DE PATR

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

IMONIO 
NATURA

L,
CAMBIO 
CLIMATI
CO Y RI
ESGOS

D
2

424 OPERAD CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE M
AQUINA

RIA
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

425 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

426

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

REPARA
CION AM
BIENTAL

1

427 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

596 7,152.00 39.17 49.67 215.88 0 215.88



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

428 MECANI
CO CODIGO DE TRABAJO 01.01.12.999.012.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 578 6,936.00 39.17 48.17 182.09 0 182.09



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

429

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

738 8,856.00 39.17 61.5 44.56 0 44.56



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

430

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

431

OEPRAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

738 8,856.00 39.17 61.5 50.12 0 50.12



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

432 DIBUJAN
TE LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

433

FACILITA
DOR DE 
PROMO

CION DE 
PARTICI
PACION 
CIUDAD

ANA

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

434

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

614 7,368.00 39.17 51.17 295.36 0 295.36



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

435 PREFEC
TO LOSEP 01.01.01.999.001.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
E
P 4,900.00 58,800.0

0 39.17 408.33 0 0 0

436
GESTOR
DE COO
PERACI

LOSEP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ON
PARA EL 
DESARR
OLLO 1

437

PROMO
TOR DE 
DESARR
OLLO TU

LOSEP 03.03.02.001.010.003.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RISTICO
1

438

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

738 8,856.00 39.17 61.5 89.11 0 89.11



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

439 VIVERIS
TA CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

561 6,732.00 39.17 46.75 42.34 0 42.34



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

440 INGENIE
RO AGR LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ONOMO

441

GESTOR
DE PRE
VENCIO
N, MITIG
ACION Y 
REPARA
CION AM

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
3 1,670.00 20,040.0

0 39.17 139.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

BIENTAL
2

442 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

443 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

444 COORDI
NADOR LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

JURIDIC
O AMBIE

NTAL

N
D
2

445

INGENIE
RO ZOO
TECNIST

A

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

446

CHOFER 
VEHICUL

O
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

596 7,152.00 39.17 49.67 346.3 0 346.3



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

447

SUPERV
ISOR DE 
TALLERE

S

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

448 DIRECT LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 2,391.00 28,692.0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE G
ESTION 
AMBIEN

TAL

000.7380000 N
D
1

0

449

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

450 AYUDAN
TE DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

451

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0

452
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

590 7,080.00 39.17 49.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

453 ANALIST
A DE CO LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000
1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

MPRAS 
PUBLICA

S 2

454

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

614 7,368.00 39.17 51.17 222.4 0 222.4



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

455 FISCALI
ZADOR 2 LOSEP 01.01.09.999.005.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
1
1 1,212.00 14,544.0

0 39.17 101 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

456

ANALIST
A ADMINI
STRATIV
O (ECOG
OBTUR)

LOSEP 03.03.02.002.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 800 9,600.00 39.17 66.67 0 0 0

457
COORDI
NADORA
DE PLAN

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

IFICACIÓ
N INSTIT
UCIONA

L

D
2

458

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

596 7,152.00 39.17 49.67 145.04 0 145.04



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

459 CONTRO
LADOR CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 323.43 0 323.43



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DESPAC
HADOR
DE COM
BUSTIBL

E

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

460 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

461

ANALIST
A DE FIS
CALIZAC

IÓN

LOSEP 01.01.12.999.012.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 680.83 8,169.96 32.64 56.74 0 0 0

462 CHOFER CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 596 7,152.00 39.17 49.67 303.57 0 303.57



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

VEHICUL
O

LIVIANO
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

463

ASISTEN
TE ADMI
NISTRAT
IVO DE L
ABORAT
ORIO/PR
OYECTO

LOSEP 03.02.01.001.010.035.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CENTRO 
INVESTI
GACION
Y DESA
RROLLO

DEL
CAMPO

464 DIRECT LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 2,391.00 28,692.0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OR DE D
ESARRO
LLO ECO
NOMICO

000.7380000 N
D
1

0

465 GUARDI
AN CODIGO DE TRABAJO 01.01.14.999.011.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

596 7,152.00 39.17 49.67 161.91 0 161.91



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

466 COORDI
NADOR LOSEP 01.01.06.999.015.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE INFO
RMACIÓ
N, NOTI
CIAS Y R
ELACIO
NES PU
BLICAS

N
D
2

467 GEOGR LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AFO 000.7380000 0 0

468

COORDI
NADOR
DE DES
ARROLL
O AGRO
PECUAR
IO Y AG

LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ROINDU
STRIAL

469

COORDI
NADOR
DE FOR
TALECIM
IENTO C
OMUNIT

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ARIO

470

GESTOR
DE COO
PERACI

ON
PARA EL 
DESARR
OLLO 1

LOSEP 01.01.17.999.013.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

471 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

472

ANALIST
A ADMINI
STRATIV

O 1

LOSEP 03.02.01.001.010.006.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 9 986 11,832.0

0 39.17 82.17 0 0 0

473 JORNAL CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ERO 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

474

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 7 815 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0

475 ANALIST
A DE TE LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
0 1,150.00 13,800.0

0 39.17 95.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CNOLOG
IA DE LA 
INFORM
ACION Y 
COMUNI
CACIÓN

1

476 GUARDI CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AN 000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

477 INGENIE
RO CIVIL LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

478 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
O

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

479 AUXILIA
R DE SE CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RVICIOS

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

480

ANALIST
A DE SE
CRETARI
A GENE

RAL

LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

481
GESTOR
DE PRE
VENCIO

LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

N, MITIG
ACION Y 
REPARA
CION AM
BIENTAL

1

482 ANALIST
A DE DE LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000
1
2 1,340.00 16,080.0

0 39.17 111.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

SARROL
LO  TALE
NTO HU
MANO 2

483

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

596 7,152.00 39.17 49.67 377.78 0 377.78



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

484 MECANI
CO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 578 6,936.00 39.17 48.17 219.16 0 219.16



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

485

INSTRU
CTOR

DE
ARTES Y 
CULTUR

A

LOSEP 01.01.14.999.011.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0

486 PROMO
TOR AG LOSEP 03.02.03.001.010.007.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ROINDU
STRIAL 1

487

ANALIST
A DE PL
ANIFICA
CION 1

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

488 AYUDAN CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02. 561 6,732.00 39.17 46.75 3.17 0 3.17



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TE DE M
ECANIC

A
000.7380000

C
O
D
I
G
O 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A
J



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O

489

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G

738 8,856.00 39.17 61.5 50.12 0 50.12



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

490

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.16.999.008.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

491

AUXILIA
R DE SE
RVICIOS 
GENERA

LES

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

492 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000
C
O
D
I

416.67 5,000.04 32.64 34.72 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

493
TECNIC
O DE AR
CHIVO

LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 8 935 11,220.0

0 39.17 77.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

494
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

588 7,056.00 39.17 49 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

495

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

496

INGENIE
RO CIVIL
DE PRO
YECTOS

LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

1
2 1,412.00 16,944.0

0 39.17 117.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

497 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

498

COORDI
NADORA
DE PLAN
IFICACIO
N TERRI
TORIAL

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

499 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

500

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

614 7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

501
AUXILIA
R DE SE
RVICIOS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

561 6,732.00 39.17 46.75 44.45 0 44.45



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

502 AYUDAN
TE DE T LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 585 7,020.00 39.17 48.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

OPOGR
AFIA

503
ANALIST
A EMPR
ESARIAL

LOSEP 03.03.01.001.010.001.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.
000.7380000 7 817 9,804.00 39.17 68.08 0 0 0

504 CHOFER
DE VEHI CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 614 7,368.00 39.17 51.17 3.47 0 3.47



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

CULO
PESADO

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

505
AYUDAN
TE DE VI
VEROS

CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I
G
O 

561 6,732.00 39.17 46.75 203.2 0 203.2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

506

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

738 8,856.00 39.17 61.5 144.79 0 144.79



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

507
SECRET
ARIO GE
NERAL

LOSEP 01.01.02.999.006.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

1

508

DIRECT
OR DE P
LANIFIC

AION
PARA EL 
DESARR

OLLO

LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 N

D
1

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

509 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

510
MEDICO 
VETERIN

ARIO
LOSEP 03.02.02.002.010.014.7.71.01.05.000.02.15.05.01.04.99.99.

000.7380000
1
0 1,086.00 13,032.0

0 39.17 90.5 0 0 0

511 COORDI
NADOR LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DE DES
ARROLL
O DE TA
LENTO H
UMANO
Y SEGU
RIDAD O
CUPACI

N
D
2



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

ONAL

512 OFICINIS
TA LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 8 935 11,220.0
0 39.17 77.92 0 0 0

513

CHOFER
DE VEHI

CULO
PESADO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

614 7,368.00 39.17 51.17 41.7 0 41.7



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

514 AYUDAN
TE DE M CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 561 6,732.00 39.17 46.75 33.87 0 33.87



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

AQUINA
RIA

C
O
D
I
G
O 

D



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

E 
T
R
A
B
A
J
O



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

515 JORNAL
ERO CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G
O 

500 6,000.00 39.17 41.67 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
E 
T
R
A
B
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

J
O

516

COORDI
NADORA
DE CON
TABILIDA

D

LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D
2

1,750.00 21,000.0
0 39.17 145.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

517

SECRET
ARIA DE 
DIRECCI

ON

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0

518

DIRECT
OR ADMI
NISTRAT
IVO Y TA

LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.
000.7380000 N

D

2,391.00 28,692.0
0 39.17 199.25 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

LENTO H
UMANO 1

519

AYUDAN
TE DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000

C
O
D
I

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

G
O 

D
E 
T
R
A



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

B
A
J
O

520

OPERAD
OR DE M
AQUINA

RIA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O

738 8,856.00 39.17 61.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

D
I
G
O 

D
E 
T



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

R
A
B
A
J
O

521 SECRET
ARIA DE LOSEP 01.01.10.999.004.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 622 7,464.00 39.17 51.83 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

DIRECCI
ON

522 PARAME
DICO LOSEP 01.01.05.999.007.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00.

000.7380000 675 8,100.00 39.17 56.25 0 0 0

523
CHOFER
DE VEHI

CULO
CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000 C
596 7,152.00 39.17 49.67 238.36 0 238.36



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

LIVIANO

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

524 ESTADIS LOSEP 01.01.15.999.002.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TICO 000.7380000 0 0

525
GUARDA
BOSQUE

S
CODIGO DE TRABAJO 01.01.09.999.005.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.

000.7380000

C
O
D
I
G

557 6,684.00 39.17 46.42 122.93 0 122.93



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

O 

D
E 
T
R
A
B



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
J
O

526

CHOFER
DE VEHI

CULO
LIVIANO

CODIGO DE TRABAJO 01.01.13.999.010.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

O
D

596 7,152.00 39.17 49.67 169.77 0 169.77



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

I
G
O 

D
E 
T
R



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A
B
A
J
O

527
AYUDAN
TE DE M
AQUINA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIA

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

528 PROMO LOSEP 01.01.13.999.010.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 1 1,086.00 13,032.0 39.17 90.5 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

TOR DE 
DESARR
OLLO EC
ONOMIC

O 1

000.7380000 0 0

529
AYUDAN
TE DE M
AQUINA

CODIGO DE TRABAJO 01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 C

561 6,732.00 39.17 46.75 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

RIA

O
D
I
G
O 

D
E 



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

T
R
A
B
A
J
O

530 ANALIST LOSEP 01.01.04.999.003.001.5.51.01.05.000.99.99.99.99.00.00.00. 8 935 11,220.0 39.17 77.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

A DE CO
NTABILI

DAD
000.7380000 0

CHOFE
R DE V
EHICUL
O PESA

DO

CODIGO
DE TRAB

AJO

01.01.11.999.009.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 CODIGO DE TRABAJO

6
1
4

7,368.00 39.17 51.17 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

PROM
OTOR

SOCIAL
LOSEP 03.05.01.001.009.001.7.71.01.05.D24.01.03.08.01.04.99.99.

000.7380000 6
7
3
3

8,796.00 39.17 61.08 0 0 0

JORNA
LERO

CODIGO
DE TRAB

AJO

01.01.10.999.004.001.7.71.01.06.000.99.99.99.99.04.01.02.
000.7380000 CODIGO DE TRABAJO

5
0
0

6,000.00 39.17 41.67 0 0 0

AYUDA LOSEP 01.01.11.999.009.001.7.71.01.05.000.99.99.99.99.04.01.02. 7 8 9,780.00 39.17 67.92 0 0 0



N°
Puesto I
nstitucio

nal 
Régimen laboral al que pertenece Número de partida presupuestaria

G
r
a
d
o 
j
e
r
á
r
q
u
i
c
o
o 
e
s
c
a
l
a 
a
l 
q
u
e 
p
e
r
t
e
n
e
c
e 
e
l 
p
u
e
s
t
o

Remune
ración

mensual 
unificad

a

Remune
ración u
nificada
(anual)

Décima
Cuarta R
emunera

ción

Décimo
Tercera 
Remuner

ación

Horas s
upleme
ntarias
y extrao
rdinaria

s

Encargos
y subroga

ciones

Total i
ngres
os adi
cional

es

NTE DE 
TOPOG
RAFIA

000.7380000 1
5


